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Background and Aim: One of the most important elements of designing medical education curriculum with 

entrepreneurial approach is teaching and learning strategies that plays a key role in the implementation and 

effectiveness of the curriculum. Teaching methods must be tailored to the objectives and content of the 

teaching and tailored to the needs of the learners. Therefore, the present study was conducted to examine the 

teaching and learning strategies in the medical education curriculum with the approach of entrepreneurship 

education. 

Materials and Methods: This study is a systematic review. The search for the present study was carried out 

with entrepreneurial keywords, entrepreneurship and entrepreneurship curriculum, entrepreneurship teaching 

strategies in the field of medical education. In this regard, Web site articles, ISCs, SIDs and Magiran, Google 

scholar, ProQuest, sagepub, PubMed and library studies were searched in books and scientific papers 

published between      and     . 

Results: A total of    sources were studied. In an entrepreneurial curriculum, teacher teaching strategies in 

the classroom should be closely linked to the creativity and innovation of the students. 

Conclusion: Effective entrepreneurship education requires providing various facilities, including teaching 

methods, and introduces acquaintance to instructors with an almost complete set of teaching methods for 

teaching. 
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 چکیده
یٌی، ضاّجطزّبی تسضیؽ ٍ یبزگیطی یىی اظ هْوتطیي ػٌبنط عطاحی ثطًبهِ زضؾی آهَظـ پعقىی ثب ضٍیىطز وبضآفط :و هدف زمینه

ّبی تسضیؽ ثبیس ثب اّساف ٍ هحتَای هَضز تسضیؽ هغبثمت زاقتِ  زضؾی زاضز. ضٍـ یی ثطًبهِآاؾت وِ ًمف ولیسی زض اخطا ٍ وبض
 گیطی زض ثطًبهِثبقس ٍ ثطاؾبؼ ًیبظّبی فطاگیطاى عطاحی قَز. ثٌبثطایي، پػٍّف حبضط ثب ّسف ٍاوبٍی ضاّجطزّبی تسضیؽ ٍ یبز

 م قس.ز آهَظـ وبضآفطیٌی اًدبثب ضٍیىط زضؾی آهَظـ پعقىی
 ،«يیوبضآفط»ّبی یسٍاغُگطفتِ ثطای هغبلؼِ حبضط ثب ول ایي هغبلؼِ اظ ًَع هطٍضی ؾیؿتوبتیه اؾت. خؿتدَی نَضت :تحقیقروش 

 یّب سٍاغُیول يیٍ ّوچٌ «یقىآهَظـ پع ٌِیزض ظه یٌیوبضآفط ؽیتسض یضاّجطزّب» ،«یٌیثط وبضآفط یهجتٌ یٍ ثطًبهِ زضؾ یٌیوبضآفط»
«Entrepreneurship ،Entrepreneurship and Entrepreneurship Curriculum » ٍ«Entrepreneurship Teaching 

Strategies » گطّبی ایٌتطًتی ٍ هَتَضّبی خؿتدَ ّبی پبیگبُ . زض ایي ضاؾتب همبلِاًدبم قسزض ظهیٌِ آهَظـ پعقىی SID ،
Magiran ،Google Scholar ،Proquest ،Sagepub ٍ Pubmed عیقسُ ای زض وتت ٍ همبلات ػلوی هٌتكط وتبثربًِ ٍِ هغبلؼ 

 قس. اًدبم >716تب  1<<6ّبی  ؾبل
ضاّجطزّبی تسضیؽ اؾتبز زض ولاؼ زضؼ  ،هٌجغ هَضز ثطضؾی لطاض گطفت. زض ثطًبهِ زضؾی هجتٌی ثط وبضآفطیٌی 6>زض هدوَع  :ها يافته

 ب ذلالیت ٍ ًَآٍضی زاًكدَیبى زاقتِ ثبقس.ثبیس اضتجبط تٌگبتٌگی ث
وطزى قٌبثبقس ٍ آ ّبی تسضیؽ هی آٍضزى اهىبًبت هرتلفی اظ خولِ ضٍـ هؿتلعم فطاّن ،آهَظـ اثطثرف وبضآفطیٌی :گیري نتیجه

 هَظـ ضا ثْجَز ذَاّس ثركیس.آقطایظ  ،ّبی تسضیؽ هسضؾبى ثب هدوَػِ تمطیجبً وبهلی اظ ضٍـ

 وبضآفطیٌی ؛آهَظـ ؛ضاّجطزّبی تسضیؽ؛ زضؾی ثطًبهِ :هاي كلیدي واژه

 .51-71(: نامه آموسش پششكي ویژه)52 ؛7931. مجله علمي دانشگاه علوم پششكي بيزجند

   71/7/7931 پذیزش:     5/77/7931 دریافت: 

                                                           
  ایطاى تْطاى، عجبعجبئی، ػلاهِ زاًكگبُ ضٍاًكٌبؾی، ٍ تطثیتی زاًكىسُ ػلَم زضؾی، ضیعی ثطًبهِ گطٍُ زضؾی، ضیعی ثطًبهِ زوتطای زاًكدَی 6
 ایطاى تْطاى، عجبعجبئی، ػلاهِ زاًكگبُ ضٍاًكٌبؾی، ٍ تطثیتی زاًكىسُ ػلَم زضؾی، ضیعی ثطًبهِ گطٍُ نويسنده مسؤول؛ 7

 زاًكىسُ ضٍاًكٌبؾی ٍ ػلَم تطثیتی -زاًكگبُ ػلاهِ عجبعجبئی تْطاى آزضؼ?

 malaki_cu@yahoo.com پؿت الىتطًٍیىی?     8698<8=1769ًوبثط?           8698<8=1769تلفي?  

 ایطاى تْطاى، عجبعجبئی، ػلاهِ زاًكگبُ ضٍاًكٌبؾی، ٍ تطثیتی زاًكىسُ ػلَم زضؾی، ضیعی ثطًبهِ گطٍُ 8

 ىػلَم پعقىی ثیطخٌس، ثیطخٌس، ایطا، زاًكگبُ ت ػَاهل اختوبػی هؤثطّ ثط ؾلاهتهطوع تحمیمب 9
 ایطاى تْطاى، عجبعجبئی، ػلاهِ زاًكگبُ ضٍاًكٌبؾی، ٍ تطثیتی هَظقی، زاًكىسُ ػلَمآطیت گطٍُ هسی :
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 مقدمه
ِ تَؾؼ زض هْوی ًمف خَاهغ زض ػبلی آهَظـ ًظبم
 ًیع اىایط زض ٍ وٌس هی ایفب فطٌّگی ٍ اختوبػی التهبزی،

 ًیبظ هَضز هترهم اًؿبًی ًیطٍی تطثیت ٍِظیف ػبلی آهَظـ
ذسهبت ، وكبٍضظی نٌؼت، ِظهیٌ زض خبهؼِ هرتلف ّبی ثرف

 ثطای خَاًبى ؾبظی ٍ تطثیت (. آهبز6ُ) زاضز ػْسُ ثط ضا ٍ غیطُ
 اؾت ثَزُ ػبلی آهَظـ ًظبم اّساف اظ یىی ّوَاضُ اقتغبل،
 ًیع ّسف طیيهْوت گفت ثتَاى قبیس وًٌَی ػهط وِ زض

 هطاوع ٍ ّب چكوگیط زاًكگبُ گؿتطـ قَز. هی هحؿَة
 ػظین حدن یؼٌی آى زاز ثطٍى ّوچٌیي ٍ ػبلی آهَظـ

 اذیط ّبی زِّ زض ضا ػبلی آهَظـ آهَذتگبى، هؤؾؿبت زاًف
 زض هرتلف ویفیت اثؼبز ؾٌدف ٍ ؾبظی هفَْم ؾوت ثِ

 چٌس زض ؾَی زیگط (. اظ7) اؾت وطزُ هتوطوع ػبلی آهَظـ
 آهَذتگبى زاًف ثیىبضی ًطخ افعایف ثب گصقتِ، زِّ

 یبفتِ فعًٍی آهَظقی ًظبم اظ آهسُ ػول ثِ اًتمبزات ّب، زاًكگبُ
هترههبى  ٍ هؿئَلاى اظ ثطذی ضاؾتب، ایي اؾت. زض

 ثب ضا زضؾی ّبی ثطًبهِ تساثیطی، اتربش ثب تب اًس وَقیسُ
 يضو عطیك ایي اظ زٌّس تب پیًَس وبض زًیبی ٍ خبهؼِ همتضیبت

 ّبی ثرف تمبضبی ثِ آهَذتگبى، زاًف ثیىبضی اظ هوبًؼت
 هترهم ٍ هبّط اًؿبًی ًیطٍی ثِ وكَض هرتلف التهبزی

 .(8) زٌّس پبؾد
 ضٍی پیف ّبی چبلف هْوتطیي اظ یىی هصوَض، قطایظ زض

 ٍ ًظطی ّبی آهَذتِ ثیي قىبف آهَظـ ػبلی، ًظبم
 Wilson (9) .اؾت آهَذتگبى زاًف ػولی ّبی قبیؿتگی

 زض وِ ضا ضٍیىطزّبیی اظ یىی چبلف، ایي ثب همبثلِ ایثط
 ّبی آهَذتِ ثیي پیًَس ایدبز خْت زض اذیط ّبی ؾبل
تَخِ  هَضز خبهؼِ ًیبظّبی ٍ زاًكگبّی التحهیلاى فبضؽ

 ًوبیٌس. وبضآفطیٌی هؼطفی هی ضٍیىطز ،اؾت ثَزُ ضیعاى ثطًبهِ
 ثیٌكی ایدبز ٍ ذلك ضا وبضآفطیٌی، (:) اهیٌی ٍ ّوىبضاى

آیٌس فط وِ وبضآفطیٌی زاضًس اػتمبز ٍ زاًٌس هی اظ ّیچ اضظقوٌس
 تَخِ ثسٍى وطزى آًْب زًجبل ٍ ّب فطنت ثِ یبثی زؾت ٍ ایدبز

 ثٌبثطایي ؛اؾت هَخَز حبضط حبل زض وِ بقسث هی هٌبثؼی ثِ

 ّب، گطٍُ افطاز، ثیي هٌبفغ ٍ اضظـ تَظیغ ٍ وبضآفطیٌی ذلك
 اهط ز ٍ هؼتمسًس وِ ایيگیط هی زض ثط ضا خبهؼِ ٍ ّب ؾبظهبى
 ؾبذتبض ٍ لبلت زض وِ وبضآفطیٌی قَز هی هحمك ظهبًی
خبیگبّی  ،آهَظـ هطاوع ٍ ّب زاًكگبُ زضؾی ّبی ثطًبهِ

 ثبقس. زاقتِ قبیؿتِ
اّساف ّب ٍ  ثٌبثطایي اهطٍظُ یىی اظ هْوتطیي ضؾبلت

افعایف لَُ وبضآفطیٌی ٍ پطٍضـ ًیطٍّبی ذلاق ٍ  ،زاًكگبُ
ضا زض گصض ظهبى ّب  هَضیت زاًكگبُأبلت ٍ هضؾًَآٍض اؾت وِ 

ّب، زاًكگبُ ًؿل ؾَم گفتِ  ثِ ایي زاًكگبُ تغییط زازُ اؾت ٍ
قَز. ػلاٍُ ثط ایي، ًمف ولیسی آى زض پیكطفت خَاهغ،  هی

یبفتِ ٍ زض حبل  ّب ضا زض وكَضّبی تَؾؼِ ثؿیبضی اظ زاًكگبُ
، ّب اؾتطاتػی ِوبض گطفتِ اؾت. ّوچٌیي ثب تَؾؼ تَؾؼِ ثِ

تَاى آًْب ضا ثِ ؾوت  لوی هیّبی ػ ّب ٍ ثطًبهِ ؾیبؾت
فطیٌی زاًكدَیبى اظ ثطزى ٍ تمَیت ضٍحیِ ٍ ضفتبض وبضآثبلا

 (. ;) پی ثطز طّؤثعطیك آهَظـ ه
یٌس آفط ثب ضاثغِ زض وِ وبضآهسی ضٍیىطزّبی اظ یىی

یعاى ض ثطًبهِ تَخِ هَضز آى ویفیت اضتمبی ٍ پعقىی آهَظـ
 هجتٌی زضؾی ثطًبهِ ضٍیىطز تِ اؾت،گطف لطاض آهَظـ پعقىی

 تأویس زضؾی، ثطًبهِ ضٍیىطز ایي زض (.>) اؾت ثط وبضآفطیٌی
ثط  ٍ قسُ تؼطیف ٍ هكرم وبهلاً زؾتبٍضزّبی ثط انلی
(. آهَظـ زض =) اؾت وبض ثبظاض ٍ خبهؼِ ًیبظّبی اؾبؼ

فؼبلیتی اؾت وِ ثطای اًتمبل زاًف ٍ اعلاػبت  ،وبضآفطیٌی
وؿت ٍ وبض هَضز اؾتفبزُ لطاض  ین ٍ اخطایهَضز ًیبظ ثطای تٌظ

ّبی غیط  ّب ٍ تَاًبیی ّب، هْبضت ػلاٍُ ثط آى، ًگطـ؛ گیطز هی
(. آهَظـ زض <زّس ) ثركس ٍ تَؾؼِ هی وبضآفطیي ضا ثْجَز هی

ّب ٍ اقتیبق وبضآفطیٌی تأثیط  وبضآفطیٌی ثط ؾغح ضًٍسّب، فؼبلیت
وبضّبی ایدبز ٍ تَؾؼِ وؿت ٍ  ،ًتیدِ آى زض گصاضزوِ هی

اظ  ثٌبثطایي(. 61گیطز ) ثیط لطاض هیأخسیس زض التهبز ًیع تحت ت
هْوتطیي ػٌبنط عطاحی ثطًبهِ زضؾی آهَظـ پعقىی ثب 

اؾت وِ  ضٍیىطز وبضآفطیٌی، ضاّجطزّبی تسضیؽ ٍ یبزگیطی
ضٍـ  ،زضؾی زاضز. ایي یی ثطًبهِآًمف ولیسی زض اخطا ٍ وبض

هٌغمی ثطای اضائِ یبفتِ ٍ  ّبی هٌظن، ؾبظهبى تسضیؽ ٍ ضٍـ
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ّبیی اؾت وِ ثبیس ثب اّساف ٍ هحتَای وبضآفطیٌی  زضؼ
هغبثمت زاقتِ ثبقس ٍ ّوچٌیي ثبیس ثطاؾبؼ ًیبظّبی 

 فطاگیطاى عطاحی قَز.
ّبی  طتطیي ضاّجطزّب ثطای هؼطفی هْبضتثّؤقٌبؾبیی ه

ّبی  اثظ ثیي ًیبظّبی یبزگیطًسُ ٍ ضٍـضٍلبثل آهَظـ ٍ 
وبضآفطیٌی هَفك اؾت. زض ایي  تسضیؽ، ولیس هَفمیت آهَظـ

ػٌَاى  ( آهَظـ وبضآفطیٌی ضا ث66ِ) پَض ٍ ّوىبضاىاحوسضاؾتب، 
ؼٌب، ثرف ػلوی ثِ ایي ه ؛ویجی اظ ػلن ٍ ٌّط زض ًظط گطفتٌستط

ّبی ػولىطزی هَضز ًیبظ ثطای قطٍع یه  آى هطثَط ثِ هْبضت
ّبی  ثرف هطثَط ثِ ٌّط هطثَط ثِ خٌجِ وؿت ٍ وبض اؾت ٍ

حتی هطثیبى وبضآفطیٌی  بضآفطیٌی اؾت. ػلاٍُ ثط ایي،ذلالبًِ و
ّبی ػلوی ٍ  ثِ ضطٍضت تَخِ ّوعهبى ثِ خٌجِ ،ثِ اتفبق آضا

ّبی ذلالبًِ  ٌی ٍ آهَظـ آى ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـٌّطی وبضآفطی
 .(66) زاضًستَافك 

زض اضتجبط ثب اّویت ٍ ضطٍضت ایي هغبلؼِ ثبیس اقبضُ قَز 
ّبی ولاى ٍظاضت  ی زض ؾیبؾتگصاض وِ یىی اظ هجبًی ؾیبؾت

ّبی عطح  ّوچٌیي ثؿتِ ٍ زضهبى ٍ آهَظـ پعقىی ،ثْساقت
تحَل ٍ ًَآٍضی زض آهَظـ ػلَم پعقىی هجتٌی ثط ثطًبهِ 

ًیع ٍظاضتربًِ ٍ  9<68هَظـ ػبلی حَظُ ؾلاهت هْط هبُ آ
 وكَض ػبلی آهَظـ ًظبم ّبی هْن ثطًبهِ ٍ ٍظبیف یىی اظ

 ٍ ثؿتطؾبظی تَؾؼِ ثطثطًبهِ زضؾی هجتٌی  ،ثبیؿت هی
خبهؼِ ٍ ّوچٌیي ثطضؾی  زض وبضآفطیٌبى تطثیت ٍ وبضآفطیٌی

. ثب پطٍضـ ًیطٍّبی ثبقسون ٍ ویف آهَظـ ثب زًیبی وبض 
تَاى تب حسی ثحطاى ػسم تؼبزل ثیي  هَضز ًیبظ ثبظاض وبض هی

آهَظـ ٍ ثبظاض وبض ضا وٌتطل ًوَز ٍ ثب ایدبز تحَلات اؾبؾی 
هحتَی ثطًبهِ زضؾی ٍ حتی اًتربة ّبی تحهیلی ٍ  زض ضقتِ

زاًكدَ ٍ ّوچٌیي ثب اًدبم انلاحبت زض ػَاهل ؾبذتبضی 
ثیطگصاض هحؿَة أذبضج اظ ٍظاضت ثْساقت وِ اظ ػَاهل ت

زض  .یی ًظبم آهَظـ ػبلی ضا افعایف زازآتَاى وبض هی ،قًَس هی
ّب ثطای پطٍضـ ًیطٍی اًؿبًی ثبیؿتی ثِ  ایي ظهیٌِ زاًكگبُ
ّبی لاظم هَضز تمبضب  قغلی ٍ هْبضت قٌبؾبیی قطایظ

ثپطزاظًس. زض ٍالغ، آهَظـ وبضآفطیٌی فؼبلیتی اؾت وِ ثطای 

ًیبظ ثطای وبضآفطیٌی اؾتفبزُ  اًتمبل زاًف ٍ اعلاػبت هَضز
ّب،  قَز ٍ هٌدط ثِ افعایف، ثْجَز ٍ تَؾؼِ ًگطـ هی

ػلاٍُ ثط ایي،  ؛قَز ّبی غیط وبضآفطیٌبى هی ّب ٍ تَاًبیی هْبضت
ثطای ایدبز یه فطٌّگ  ّبی زاًكدَیبى بز ٍ اضظـاػتم

(. ثٌبثطایي آهَظـ وبضآفطیٌی 67) گیطز قىل هیوبضآفطیٌی 
یٌس هىبًیىی آخبی یه فط لبًِ ثِػٌَاى یه فطآیٌس ذلاّ ثبیس ثِ

ًگیع ٍ ثطا یٌسی چبلفآزض ًظط گطفتِ قَز ٍ تسضیؽ چٌیي فط
 ّبی خسیس ٍ فؼبل تسضیؽ ؾبظ اؾت ٍ ًیبظهٌس ضٍـ هكىل

 (.68) اؾت
 بیّ آهَظُ ثیي وِ اضتجبط آًدبیی ثٌبثطایي اظ

 ػولی ّبی ٍ قبیؿتگی پعقىی ّبی ضقتِ آهَذتگبى زاًف
ٍظاضت  آهَظـ ًظبم اؾبؾی ّبی چبلف اظ یىی ٌَاىػ ثِ

ٍ  (69) قَز هی هحؿَة زضهبى ٍ آهَظـ پعقىی ،ثْساقت
 تَخِ ثِ ثب قسى، خْبًی ػهط ّب زض زاًكگبُ ّوچٌیي
 زگطگَى ،خبهؼِ زاضًس لجبل زض وِ خسیسی ّبی هؿئَلیت

 ٍ فطٌّگ تىبهل ٍ گیطی لقى یٌسآپؽ فط ،(:6) اًس قسُ
 وبض ثبظاض ًیبظّبی ٍ تحهیلات زاًكگبّی ثیي قىبف پطوطزى

قغل، ثطًبهِ زضؾی هجتٌی ثط وبضآفطیٌی هَضز ًیبظ  همتضیبت ٍ
 تحت ػٌَاى ضا آوبزهیه ّبی هحیظ زض وبضآفطیٌبًِ توبیلات

 (.;6) تَاى ثطضؾی وطز هی ّب زاًكگبُ هأهَضیت ضز تغییط
پط وطزى قىبف ثیي تحهیلات زاًكگبّی ٍ  یثطاثٌبثطایي 

ثط  یهجتٌ یًیبظّبی ثبظاض وبض ٍ همتضیبت قغل، ثطًبهِ زضؾ
 ،قسى ایي ّسف زض خْت ثطآٍضزُاؾت ٍ  بظیهَضز ً یٌیوبضآفط

ّبی  اظ ضٍـ هغبلت زضؾی،ًیبظ اؾت اؾبتیس زض تسضیؽ 
ایي  ی اؾتفبزُ وٌٌس وِ ثتَاًس ایي اهط ضا قىَفب ؾبظز. ثطتسضیؿ
ضطٍضت هغبلؼِ زضثبضُ ػٌبنط ثطًبهِ زضؾی، ظهیٌِ ضا  ،اؾبؼ

ثطای عطاحی یه ثطًبهِ زضؾی ػلوی ٍ وبضثطزی زض ظهیٌِ 
وبضآفطیٌی فطاّن ذَاّس وطز ٍ ّوچٌیي قٌبؾبیی ضاّجطزّب ثِ 

ّبی  یدبز ظهیٌِگیطی اظ آى زض آهَظـ ٍ ا اؾبتیس زض خْت ثْطُ
 . ووه ذَاّس ًوَز ،وبضآفطیٌی زض اخطای ثطًبهِ زضؾی
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ًیوِ اؾت وِ زض  6ایي هغبلؼِ اظ ًَع هطٍضی ؾیؿتوبتیه

ّبی  همبلِخؿتدَ زض . زض ایي ضاؾتب قس اًدبم ;<68اٍل ؾبل 
 ،ISC، SID گطخؿتدٍَ ًیع هَتَضّبی  ّبی ایٌتطًتی پبیگبُ

Magiran ،Google Scholar، Proquest، Sagepub ٍ 
Pubmed  ٍ ای زض وتت ٍ همبلات ػلوی  وتبثربًِ ِهغبلؼًیع

 یخؿتدَقس.  اًدبم >716تب  1<<6ّبی  ؾبل غیقسّهٌتكط
آفطیٌی ٍ وبض»، «وبضآفطیي»ّبی  ٍاغُثب ولیس ،گطفتِ نَضت

ضاّجطزّبی تسضیؽ »، «ثطًبهِ زضؾی هجتٌی ثط وبضآفطیٌی
 ّبی ٍ ّوچٌیي ولیسٍاغُ «وبضآفطیٌی زض ظهیٌِ آهَظـ پعقىی

«Entrepreneurship» ،«Entrepreneurship and 

Entrepreneurship Curriculum » ٍ
«Entrepreneurship Teaching Strategies»  ٌِزض ظهی

 آهَظـ پعقىی اًدبم قس. 
، اؾترطاج زازُ ّب، همبلات اًتربةزض ایي هغبلؼِ هؼیبض 

اضظیبثی ویفیت همبلات ، تحلیل زازُ ّب ٍ اًتكبض ٍ ثىبضگیطی 
ثطای  قس. اًدبم یَضن زاًكگبُ ثطاؾبؼ ضاٌّوبی همبلات 

 ٍ هغبلؼبت خؿتدَ، اًتربة؛  Biasٍ ذغب خلَگیطی اظ
 هؿتمل نَضت ثِ پػٍّكگطاى ًفط اظ زٍ تَؾظ ّبُ زاز اؾترطاج

تَؾظ  خؿتدَ ًیع ًتبیح ثیي تَافك ثطضؾی اًدبم گطفت. ّن اظ
 .گطزیس اًدبم ؾَم پػٍّكگط

ًبهِ  پبیبى7وتبة ٍ 9 ِ،همبل:;زض خؿتدَی اٍلیِ 
 ،غطثبلگطیاًدبم  ثطای ،ٍضی هٌبثغآٍضی قس. پؽ اظ گطزآگطز

عَض ذبل ثِ  وِ ثِ آًْبیی، هٌبثغثط اؾبؼ ػٌَاى ٍ چىیسُ 
فطیٌی ٍ ضاّجطزّبی تسضیؽ آثط وبض ثطًبهِ زضؾی هجتٌی

ٍ اظ  ٌسعَض ػویك تط هَضز هغبلؼِ لطاض گطفت پطزاذتِ ثَزًس، ثِ
هس. زض هدوَع اظ ثیي آثطزاضی ثِ ػول  یبزاقت هغبلت هطتجظ

ًبهِ  پبیبى7وتبة ٍ 7همبلِ، :8هٌجغ، 6>قسُ  ٍضیآهٌبثغ گطز
اضظیبثی ٍ ثطای ثطضؾی وبهل ٍ هطٍض ؾبذتبضهٌس ٍاضز  ،هٌبؾت

لیؿت  ّب اظ چه ًگبضـ ٍ اؾترطاج زازُ ثطایغبلؼِ قس. ه
  پطیؿوب اؾتفبزُ قس.
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 Systematic  review 

 
 ها یافته

 زضؾی ثطًبهِ قٌبؾی هجبًی، هفَْم ظهیٌِ زض ّبیی یبفتِ
 ثط ّبی تسضیؽ هجتٌی اّویت ٍ ضاّجطزی وبضآفطیٌی، هجتٌی ثط

 .اؾت پطزاذتِ قسُ آًْب ثِ ازاهِ زض وِ زؾت آهس ثِ وبضآفطیٌی

 :كارآفرينی آموزش درسی برنامه

 ثط هجتٌی ثبیس هبّیت ًظط اظ وبضآفطیٌی زضؾی ثطًبهِ
7ای چٌسضقتِ ضٍیىطز

پیچیسگی  لَاػس ثطًبهِ ثبیس ایي ثبقس. 
 اؾتؼسازّب، زاضای افطاز گًَِ وِ ّوبى ٍ زّس ًكبى ضا ػلَم

 ًیبظّبی ثبیس ثطًبهِ ایي ،اًس پیچیسُ ّبی تٍ َّیّ ّب اًگیعُ
 ثبیس وبضآفطیٌی زضؾی . ثطًبهِ(>6) بیسًو هطتفغ ضا آًْب هتٌَع
)ثٌگبُ( ٍ ;، قطوت:، وبضآفطیٌبى9، التهبز8ثؼس? هحیظ پٌح زاضای

 هَضَع ایي ثطضؾی ثِ هحیظ، ذهَل ثبقس. زض >پیچیسگی
 اثط افطاز ٍ خَاهغ ضفتبض ثط هحیظ چگًَِ وِ پطزاظز هی
اؾت  یّبی اؾتطاتػی وٌٌسُ هٌؼىؽ التهبز، ظهیٌِ گصاضز. زض هی
 ثرف اؾت. زض ًیبظ هَضز هحیظ ایي زض هَفمیت طایث وِ

 ههبحجِ ذَز خبهؼِ افطاز وبضآفطیي ثب فطاگیطاى وبضآفطیٌبى،
وؿت  وبضآفطیٌی آهبزگی ٍ شٌّیت عطیك ایي اظ ٍ وٌٌس هی
 زض وبض ٍ وؿت قطٍع ّبی فطنت ٍ ّب زقَاضی ثب ٍ ًوبیٌس هی

 ،ثٌگبُ یب قطوت ثب زض ضاثغِ. قًَس هی آقٌب ذَز خبهؼِ
 وبضآفطیٌبى ٍ التهبز هحیظ، تحلیل عطیك اظ فطاگیطاى
 ثرف ٍ وٌٌس هی فطاّن ثٌگبُ ٍاحس یه ثطای عطاحی چبضچَثی

 ٍ وبضآفطیٌی پیچیسگی ػول زٌّسُ ًكبى پیچیسگی یؼٌی پٌدن
 .(=6) اؾت وبضآفطیٌی هرتلف ثط طّبیهتغیّ تأثیط

Luczkiw ،ِوِ زّس هی اضائِ وبضآفطیٌی زضؾی ثطًبه 
 الف( یبزگیطی ت?اؾ حیغِ ؾِ آى قبهل زض بزگیطیی چبضچَة

 یبزگیطی ج( ٍ وبضآفطیٌی ثطای یبزگیطی ة( ؛وبضآفطیٌی زضثبضُ
 هحیظ ثط هجتٌی ،یبزگیطی ثطًبهِ ایي .وبضآفطیٌی اظ عطیك
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 Multidisciplinary 
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 ٍ ًوبیس هی ضا تمَیت وبضآفطیٌی ّبی هْبضت وِ اؾت خبهؼِ
 یهجٌب ٍ زاضز ضا زاًكگبُ ٍ هساضؼ ؾغح زض اخطا لبثلیت

، ثطًبهِ ایي قبلَزُ ٍ اؾت زازى اًدبم ایي ثطًبهِ زض یبزگیطی
 . (>6) اؾت خبهؼِ

Aligica  ٍFlorian ثط فمظ آهَظـ وِ سٌوٌ هی بىثی 
 آهَظـ وِ حبلی زض ؛توطوع زاضز زاًف تفىط، تَؾؼِظ ا حوبیت

 ػٌَاى ثِ ،گیطز هی وِ تهویوبتی هٌظط اظ ضا اًؿبى وبضآفطیٌی،
 ّب اضظـ ػَاعف، احؿبؾبت، ?)قبهل زگیط هی ًظط زض یه ول

 ثلىِ زاًف ًیبظهٌس تٌْب ًِ وبضآفطیي تطثیت ثٌبثطایي ؛ك(یػلا ٍ
 ٍ ّب هْبضت اظ خسیسی ًَع تفىط، ًَیي ّبی قیَُظهٌس بًی

 وِ اؾت هؼتمس ثبقس. ّوچٌیي هی ضفتبض اظ خسیسی ّبی هسل
 .(<6) قَز هٌدط 6وبضآفطیٌی ضفتبض ثِ ثبیس وبضآفطیٌی آهَظـ

 ثِ وبضآفطیٌی آهَظـ اظ ًگبُ ًَع ٍ توطوع تغییط ثطایيثٌب
 ّبی قیَُ ٍ ضٍیىطزّب ًَع زض ؾعایی ثِ تأثیط ،وبضآفطیٌی ضفتبض

زض هغبلؼِ  Blenkerزاقت.  ذَاّس زًجبل ثِ تسضیؽ وبضآفطیٌی
 آى زض اًتمبل زاًف وِ ثط تسضیؽ هتوطوعوٌس?   ذَز ثیبى هی

ّؿتٌس، زاًف  وٌٌسُ تزضیبف ٍ هٌفؼل ،فطاگیطاى یب زاًكدَیبى
 ذَاّیس هی قوب اگط .قس هٌدط ًرَاّس وبضآفطیٌی ضفتبض ثِ

 ایي ؾبظیس، لبزض وبضآفطیٌی ضفتبض زازى ًكبى ثِ ضا زاًكدَیبى
 ایٌىِ یب وٌیس تسضیؽ وبضآفطیٌی زضثبضُ آًْب ثِ وِ ًیؿت وبفی

 ثبیس آًْب ؛ثٌَیؿٌس وبض ٍ وؿت عطح چگًَِ وِ زّیس تَضیح
 ّبی ظطفیت زاضای ّوچٌیي ٍ وٌٌس وؿت ضا ثطتط ّبی ایسُ
 ثِ آى تجسیل طییپیگ ٍ تؼمیت ثطای وبفی ّبی حوبیت ٍ لاظم

 وبضآفطیٌی ضفتبض زازى ًكبى ثطای ،زیگط ػجبضتی ثِ؛ ثبقٌس ػول،
آهَظـ  ثب ضا فطزی تَؾؼِ ػٌبنط تب اؾت ضطٍضی زاًكدَیبى،
 یپساگَغیى ضٍیىطزّبی . ثٌبثطایي(71) وٌیس تطویت زاًكگبّی

 ؾَی اظ هحتَا اضائِ ثطای ّب قیَُ ثْتطیي یبفتي زًجبل ثِ ثبیس
ثبقٌس.  آى خصة ثِ لبزض فطاگیطاى وِ ای گًَِ ثِ ؛ثبقٌس اؾتبزاى

 هْبضت آهَظـ اظ حمیمت زض آهَظـ ؾٌتی ّبی قیَُثٌبثطایي 
 .وٌس هی خلَگیطی ًیبظ وبضآفطیٌی هَضز ّبی ًگطـ ٍ

Brockhaus (76) ثط ثبیس َظـآه وِ وٌس هی اؾتسلال 

                                                           
1 Entrepreneurial behavior 

 وؿت ایسٍئَلَغی فىطی، گكَزگی ?لجیل اظ اؾبؾی هتغیطّبی
ثبقس.  زاقتِ تأثیط ولی، ػولىطز ٍ اعلاػبت پطزاظـ وبض، ٍ

 ّبی ٍیػگی ثِ تَخِ ثبیس ثب وبضآفطیٌی زضؾی ثطًبهِ ثٌبثطایي
 خبهؼِ اختوبػی -ّبی فطٌّگی ٍیػگی ٍ افطاز قرهیتی

ی اؾت وِ ّوبٌّگی ثطًبهِ زضؾی زاضای ػٌبنط .قَز تسٍیي
ٍضی ثطًبهِ زضؾی ذَاّس  ایي ػٌبنط هَخت هَفمیت ٍ ثْطُ

ّبی تسضیؽ زض ضاّجطز ،گصاضثیطأظ هْوتطیي ػٌبنط تقس. یىی ا
 .وِ ًیبظ اؾت هَضز هغبلؼِ لطاض گیطز حَظُ وبضآفطیٌی اؾت

 :اهمیت راهبردهاي تدريس مبتنی بر كارآفرينی

لحبػ  ثِ ّبی ػلَم پعقىی زض ًظبم آهَظقی زاًكگبُ
ّب، اهط تسضیؽ اظ  ّبی هَخَز زض ایي زاًكگبُ هبّیت ضقتِ

اّویت ذبنی ثطذَضزاض اؾت ٍ اضتمبی ویفیت آهَظـ 
ّب ٍ فٌَى تسضیؽ  زاًكدَیبى پعقىی، ثسٍى تحَل زض ضٍـ

ػَاهل هتؼسزی زض اثطثركی  ثٌبثطایيپصیط ًیؿت.  اهىبى
ٌس وٌ تسضیؽ ٍ تحمك یبزگیطی اظ عطیك تسضیؽ ًمف ایفب هی

ّبی تسضیؽ اؾت وِ اؾتبزاى اظ  وِ یىی اظ آًْب ؾجه ٍ ضٍـ
وٌٌس. تسضیؽ، وٌُف هتمبثل اؾتبز ٍ فطاگیط  آى اؾتفبزُ هی

وٌس تب  ضیعی تلاـ هی اؾت وِ زض ایي تؼبهل، اؾتبز ثب ثطًبهِ
قطایظ هغلَة تغییط ضا ثِ ٍخَز آٍضز. ّوبًٌس زاًكدَیبى وِ 

، اؾبتیس ّن اظ ّبی یبزگیطی تطخیحی ّؿتٌس زاضای ؾجه
ؾجه تسضیؽ، . وٌٌس ّبی تطخیحی ذَز اؾتفبزُ هی ؾجه

ِ ئؼ اضاای اظ ػمبیس ٍ ضفتبضّبیی اؾت وِ هسضّ الگَی ٍیػُ
ؾبى زض . هسضّ(77) وٌٌسُ زاضز ؼ ًمف تؿْیلزّس ٍ هسضّ هی

زض هَضز آًچِ وِ ثبیس  ،ذَاؾت زاضًسحَظُ وبضآفطیٌی ّوَاضُ زض
ثبقس، ثجبت ثیكتطی تسضیؽ قَز ٍ تسضیؽ ثِ چِ نَضت 

ّبی  اهب هحتَای هٌبؾت ثطای ثطًبهِ ؛(78)ٍخَز زاقتِ ثبقس 
 هبًس ی اؾت وِ ّویكِ هَضز ثحث ثبلی هیوبضآفطیٌی هَضَػ

(79).  
 زض آهَظقی ًظبم وِ سوٌ هی ثیبى Blenkerّوچٌیي 

 اًگیعـ، تَؾؼِ ثِ لبزض حبضط حبل زض ّب زاًكگبُ ؾغح
 ًَآٍضی ٍ وبضآفطیٌی بث هطتجظ ّبی هْبضت ٍ ّب قبیؿتگی

 یبزگیطی، ّبی ضٍـ ًیبظهٌس آهَظـ وبضآفطیٌی ٍ ًیؿت
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 آى ثِ وِ آهَظـ اؾت اظ اقىبلی ٍ پساگَغیىی یٌسّبیآفط
 آهَظقی، ّوعهبى لتحَّ ،تغییطات ایي ٍ ًساضًس تؿلظ

 ؾَیی اظ(. 71) قَز هی قبهل ضا ظهیٌِ زاًكگبّی ٍ پساگَغیىی
Jennings ٍ Hawley اظ  ثؿیبضی ِو وٌٌس هی ازػب

 هطتجظ وبضآفطیٌبى ًیبظّبی ثب ٍالؼبً وبضآفطیٌی ّبی آهَظـ

 ثبیس وبضآفطیٌی زض آهَظـ تسضیؽ ضٍـ ثٌبثطایي؛ ًیؿتٌس
 ثطای(. :7) گیطز ثط زض ضا ؾٌتی ّبی ضٍـ اظ غیط ثِ ّبیی ضٍـ
 آهَظـ ّبی ضٍـ وِ هؼتمسًسٍ ّوىبضاى   De Faoiteهثبل

؛ زاضًس هَظقی توطوعآ ضٍیىطز ٍ تئَضی ثط ثیكتط ،ؾٌتی
 هٌبؾت وبضآفطیٌی آهَظـ ثطای ّب ضٍـ ٍ ّب قیَُ ایي ثٌبثطایي
 تكَیك ضا زاًكدَیبى ثبیس تسضیؽ هجتٌی ثط وبضآفطیٌیًیؿتٌس. 

خبی  ثِ ؛وٌٌس ًگبُ هؿئلِ ثِ هتفبٍت ّبی ضٍـ ثِ تب وٌس
 ٍخَز هؿئلِ ثطای زضؾت ضاُ یه تٌْب وِ وٌٌس پبفكبضی ایٌىِ

 فىط لبلجی زیگطاى ّوبًٌس خبی ایٌىِ ثِ زیگط ػجبضتی ثِ ؛زاضز
 هؿبئل حل هرتلف ّبی قیَُق، ذلا تفىط اظ اؾتفبزُ ثب ،وٌٌس

 اظ هساٍم عَض ثِ ثبیس وبضآفطیٌبى ثٌبثطایي ؛(;7) ًوبیٌس ضا ثطضؾی
 تفىط ثبیس وبضآفطیٌیآهَظـ  ٍ ثٌگطًس زًیب ثِ هتفبٍت زیسی
زّس.  پطٍضـ فطاگیطاى زض ضا هؿئلِ حل ّبی هْبضت ٍ ذلاق

 ثبیس ثبقٌس. آًْب وبضآفطیي ًیع ذَز ثبیس هسضؾبى وبضآفطیٌی
 ولاؼ ّط ًیبظّبی ثب زضؾی هتٌبؾت ثطًبهِ تب ثسٌّس اخبظُ

 تب قَز زازُ آظازی ایي آًْب ثِ ثبیس قَز. ّوچٌیي تٌظین
 ضا ضٍـ ّط اثطثركی ٍ ثطضؾی ضا تسضیؽ ّبی هرتلف قیَُ
 هرتلف ضٍیىطزّبی ثطای اضظیبثی تلاـ زض .(>7) ًوبیٌس تؼییي

تسضیؽ  ضٍـ McMullan  ٍLong وبضآفطیٌی، تسضیؽ
 زاًكدَیبى ضٍی ثط هغبلؼِ یه زض پطٍغُ ضٍـ ثب ضا هَضزی

 Calgary زاًكگبُ آهَذتگبى ٍ زاًف MBA ّبیِ ضقت
 احؿبؼ وطزًس زاًكدَیبى وِ قسًس هتَخِ آًْب ًس.زوط همبیؿِ

 تَاًبیی ٍ تحلیلی ّبی هْبضت ایدبز زض هَضزی ضٍـ وِ
 آهَظقی ّبی زٍضُ ّوچٌیي .(=7) طًسهؤثّ اعلاػبت تطویت

زضن  زاًف ٍ تمَیت تَؾؼِ، ثطای پطٍغُ ضٍـ ثط هجتٌی
 هٌبؾت اضظقیبثی، تَاًبیی لجیل اظ ّبی هَضَػی حیغِ

اًگیعُ ، زض نَضتی زاًكدَیبى زاضای زاًف(. 78) ثبقٌس هی

زاًكگبُ ًؿجت ثِ فطیٌی ذَاٌّس قس وِ اؾبتیس آًَآٍضی ٍ وبض
، ّبی تسضیؿی وِ ثتَاًس ایي اهط هْن ضا تمَیت وٌس ضٍـ

 گبّی زاقتِ ثبقٌس. آ

 :راهبردهاي تدريس مبتنی بر رويکرد كارآفرينی

ػٌَاى یه فطآیٌس  وبضآفطیٌی ثبیس ثِثب ضٍیىطز آهَظـ 
 ؛یٌس هىبًیىی زض ًظط گطفتِ قَزآخبی یه فط بلبًِ ثِذلّ

ؾبظ  ثطاًگیع ٍ هكىل ٌسی چبلفیآثٌبثطایي تسضیؽ چٌیي فط
ّبی خسیس ٍ فؼبل تسضیؽ اؾت.  اؾت ٍ ًیبظهٌس ضٍـ

ّبی هرتلفی ثطای آهَظـ وبضآفطیٌی اضائِ  ضٍـ ،هحممبى
 .گعاضـ قسُ اؾتیه اًس وِ زض خسٍل  وطزُ

 

 حثب
ّبی زاًكدَ،  ضفتبض ?ثِ ػَاهل هتؼسزی اظ خولِ ،یبزگیطی

یظ ٍ هٌبثغ اًگیعُ یبزگیطی، هحتَای ثطًبهِ زضؾی، هح
اًس وِ  فیعیىی ثؿتگی زاضز. ٍلی پػٍّكگطاى ًكبى زازُ

تسضیؽ اثطثرف زض پیكطفت تحهیلی ٍ یبزگیطی زاًكدَ، اظ 
تط ثَزُ اؾت. ثٌبثطایي یىی اظ هْوتطیي  ؾبیط ػَاهل هْن

ػٌبنط عطاحی ثطًبهِ زضؾی آهَظـ پعقىی ثب ضٍیىطز 
ف وبضآفطیٌی، ضاّجطزّبی تسضیؽ ٍ یبزگیطی اؾت وِ ًم

ضٍـ تسضیؽ  ،یی ثطًبهِ زضؾی زاضز. ایيآولیسی زض اخطا ٍ وبض
یبفتِ ٍ هٌغمی ثطای اضائِ  ّبی هٌظن، ؾبظهبى ٍ ضٍـ

ّبیی اؾت وِ ثبیس ثب اّساف ٍ هحتَای وبضآفطیٌی  زضؼ
هغبثمت زاقتِ ثبقس ٍ ّوچٌیي ثبیس ثطاؾبؼ ًیبظّبی 

 احی قَز. فطاگیطاى عطّ
ّبی  ضٍـ ثب هطٍض هغبلؼبت گصقتِ هكرم قس وِ

س لسضت ٌتَاً س ٍ ًویٌثبق آهَظقی هَخَز زاضای ًمبط ضؼف هی
س. زض ایي ٌت ٍ وبضآفطیٌی ضا زض زاًكدَیبى تمَیت ًوبیذلالیّ

ضاؾتب، ثب اًدبم هغبلؼبت هرتلف، ثؿیبضی اظ هحممبى ثِ زًجبل 
ّبی خسیسی اضائِ  اًس ٍ زض ػیي حبل ضٍـ ًمم هَخَز ثَزُ

وِ توبم ایي هغبلؼبت ثط ضٍی  اًس. اهب ًىتِ ایي اؾت زازُ
وسام  ّیچ ،اًس؛ یؼٌی ػٌبنط هتؼسز ثطًبهِ آهَظقی توطوع وطزُ

ػٌَاى هَضَع ذبل ٍ لبثل  ّبی تسضیؽ ضا ثِ اظ آًْب ضٍـ
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 اًس.  تَخِ زض ًظط ًگطفتِ
قَز تب  ّبی تسضیؽ وبضآفطیٌی هَخت هی ثٌبثطایي ضٍـ
غِ اتىبیی زچبض تغییط قَز ٍ ایي ًم زاًكدًَگطـ وبضآفطیٌبًِ 

ّب ثتَاى ًگطـ وبضآفطیٌبًِ افطاز  اؾت تب اظ عطیك ایي آهَظـ
ضا تمَیت وطز ٍ ثِ ؾوت ضفتبض وبضآفطیٌبًِ ؾَق زاز. اػتمبز ثط 

قًَس ٍ ظهبًی وِ  ّب آهَذتِ هی ایي اؾت وِ ثبٍضّب ٍ ًگطـ
حتی ثط اؾبؼ تؼلیوبت ذبًَازگی ٍ هحیظ اختوبػی ایدبز 

آهَظـ ٍ یبزگیطی زض آًْب تغییطاتی  تَاى ثب اًس، ثبظ ّن هی قسُ
ػٌَاى  . ضٍـ تسضیؿی وِ ثتَاى آى ضا ثِ(=8)ایدبز وطز 

ٍخَز ًساضز.  ،فطیٌی هؼطفی وطزآثْتطیي ضٍـ ثطای ذلك وبض
اغلت وؿبًی وِ زض ضاثغِ ثب هؼطفی  ،ثط اؾبؼ ًتبیح ایي همبلِ

هغبلؼبت گؿتطزُ اًدبم  ی تسضیؽ هجتٌی ثط وبضآفطیٌیّب ضٍـ
اًس وِ اؾتفبزُ اظ یه ضٍـ ذبل  ثِ ایي ًتیدِ ضؾیسُ ،ساً زازُ

تَاًس ضبهي ضؾیسى هب ثِ ّسف  زض آهَظـ وبضآفطیٌی ًوی
ی اظ ا هدوَػِ ،ّویكِ ٍ زض ضاثغِ ثب افطاز هرتلف .ثبقس

یبزگیطی ثبقس ٍ ًتیدِ ضا ثِ وٌٌسُ  تَاًس تؿْیل ّب هی ٍـض
 ؾوت ٍ ؾَی ذبل ذَز ّسایت ًوبیس. 

اؾبتیس زض ٌّگبم  پػٍّف، ایي ّبی یبفتِ ّوچٌیي عجك
ثبیس زاضای ضٍیىطز ٍ ضٍحیِ ًمسپصیطی ثبقٌس وِ ایي  ،تسضیؽ

 ٍیػگی زض زاًكدَیبى ّن ثط اؾبؼ ثطًبهِ زضؾی پٌْبى یبز
اؾبتیس حَظُ پعقىی ثطای تسضیؽ هحتَا ثب  .گطفتِ قَز

 ثطلطاضی تَاًبییی قبهل? ّبی ضٍیىطز وبضآفطیٌی ثبیس اظ تَاًبیی
 تَاًبیی زضؼ، ولاؼ زض زاًكدَیبى ثب بعفیػ اضتجبط
 تدطثِ وبضآفطیٌی، زضؼ تسضیؽ هتٌَع ّبی ضٍـ اظ گیطی ثْطُ

 زضؼ فٌبٍضی ٍ تدْیعات اظ گیطی ثْطُ ثطای وبفی هْبضت ٍ
 ،ولاؼ ضّجطی تَاًبیی ٍ ػوَهی قبیؿتگی ٍ وبضآفطیٌی

فضبی ولاؼ زضؼ ثبیس ؛ ّوچٌیي (<8) ثطذَضزاض ثبقٌس
 اؾتفبزُ، آهَظقی ّبی فؼبلیت ثَزى كبضوتیؾطقبض اظ ؾیؿتن ه

 ّبی هثبل اظ اؾتفبزُ، آهَظـ زض ولاهی غیط حطوبت اظ
 ضٍاثظ ثطلطاضی ثب ضٍیىطز وبضآفطیٌی، آهَظـ حیي اثتىبضی
 افطاز ػولی تدبضة اظ اؾتفبزُ ٍ آهَظـ عَل زض ػبعفی

زض ایي  ثٌبثطایيآهَظـ ثبقس.  زض هَفك وبضآفطیٌبى ٍ وبضآفطیي
آٍضی ضاّجطزّبی تسضیؽ وبضآفطیٌی  ثب خوغ، ی قسهمبلِ ؾؼ

اقبضُ  ِ آًْبنَضت پطاوٌسُ ث ّب ثِ وِ زض ؾبیط همبلات ٍ وتبة
ّبی آهَظقی ضا فطاّن  هدوَػِ وبهلی اظ ضٍـ ،قسُ اؾت

آٍضین وِ ثب ضخَع ثِ آًْب لبزض ثبقین ثطای قطایظ هتفبٍت ٍ 
ٍ  گیطی وٌین اظ آًْب ثْطُ ،ّبی هتفبٍت فطاگیطاى ٍیػگی

 .زّیناثطثركی ولاؼ زضؼ ضا افعایف  ًْبیتزض
 
 گیری نتیجه

 یتؾٌّ یّب ضٍـ ،قسُ اًدبم یثب تَخِ ثِ هغبلؼِ هطٍض
 یًَآٍض ،یٌیوبضآفط ِیضٍح تیتمَ یثطا یهٌبؾج َُیآهَظـ، ق

 یّب َُیق يیثٌبثطا ؛ؿتیً یٌیفطآوبض یهَظـ هحتَاآٍ 
ٍ  یولٍ ػ یتدطث یّب َُیپطٍغُ، ق یّب ضٍـ ?لیاظ لج یسیخس

 .گیطزلطاض  سیتًظط اؾب هسّ سیثب یٌیفطآوبض ؽیحل هؿئلِ زض تسض
 

 تشکرتقدیر و 
ػلاهِ  زاًكگبُ ضؾبلِ زوتطی ثطگطفتِ اظ همبلِ ایي

 زضؾی ثطًبهِ الگَی عطاحی ٍ اػتجبضیبثی» ثب ػٌَاى عجبعجبئی

. اؾت «ثْساقتیػلَم ّبی  ضقتِ ثطای وبضآفطیٌی ثط هجتٌی
ًی وِ زض اًدبم ایي هغبلؼِ ووه اظ توبم وؿب ٍؾیلِ ثسیي

 قَز. هی وطزًس، نویوبًِ ؾپبؾگعاضی

 

 منابع:
 - Ojaghi S, Naderi N, Rezaee B. Evaluation of Entrepreneurship Teaching Skills According to the Borich Model: 

Mixed Method. Journal of Research in Teaching.     ;  ( ):    -  . [Persian] 

 - Hedayati A, Maleki H, Sadeghi A, Saadipour I. Developing and validating of the competency-based curriculum 

model for MA in curriculum course. Quarterly of Qualitative Research in Curriculum Studies.     ;  ( ):   -  . 

[Persian] 



 و همكاران یحيي محمدی                                با رویكزد آموسش کارآفزیني يواکاوی راهبزدهای تدریس و یادگيزی در بزنامه درسي آموسش پششك

 79 

 - Saidi Rezvani M, Binaghi T. An evaluation of educational needs assessment models and curriculum design for 

applied educational programs in Islamic Republic of Ira. Stud Educ Psychol.     ;  ( ):    -  . [Persian] 

 - Wilson J. Bridging the theory practice gap. Aust Nurs J.     ;  ( ):   -  . 

 - Porcel JM, Casademont J, Conthe P, Pinilla B, Pujol R, García-Alegría J. Core competencies in Internal Medicine. 

Eur J Intern Med.     ;   ( ):    -  . 

 - Ahmadpour daryani M. Entrepreneurship definitions, theories, models. Tehran: Pardis;     . [Persian] 

 - Arasti Z, Kiani Falavarjani M, Imanipour N. A Study of Teaching Methods in Entrepreneurship Education for 

Graduate Students. Higher Education Studies.     ;  ( ):  -  . 

 - Bager T. The camp model for entrepreneurship teaching. IEMJ.     ;  ( ):    -  . 

 - Zabihi M, Moghaddasi A. Entrepreneurship, From Theory to Practice. Mashhad: Jahan Farda;     . [Persian] 

  - Zali M, Razavie SM, Yadollahi Farsi J, Kordnaeej A. An Assessment of the Status of Entrepreneurship in Iran. 

Tehran: Publications of Labor and Social Security Institute;     . [Persian] 

  - Ahmadpour  M, Matlabi M. [Presentation of Life-Long Learning Model of Creativity with a Integrated Approach]. 

Monthly of Work and Society.     ;   ( ):   -  . [Persian] 

  - Khanijazni J. [The Impact of entrepreneurship education on the promotion of entrepreneurial culture in 

universities]. Journal of New Economy and Commerce.     -    ;  (  -  ):    –  . [Persian] 

  - Esmi K, Marzoughi R, Torkzadeh J. Teaching learning methods of an entrepreneurship curriculum. J Adv Med 

Educ Prof.     ;  ( ):    - . 

  - Potter J. Entrepreneurship and Higher Education: Future Policy Directions. In: Potter J (ed.). Entrepreneurship and 

Higher Education. OECD Publishing;     . pp:    -  . 

  - Hosseingholizadeh R. The basic requirements of interaction of university-industry: a knowledge management 

approach. Iranian Journal of Engineering Education.     ;   (  ):  -  . [Persian] 

  - Etzkowitz H. The Entrepreneurial University: Vision and Metrics. Industry and Higher Education.     ;   ( ):   -

  .  

  - Luczkiw E. Entrepreneurship Education in an Age of Chaos, Complexity and Disruptive Change. In: Potter J (ed). 

Entrepreneurship and Higher Education. OECD Library;     . pp:   -  .  

  - Mazbouhi S, Sharafi M, Moghadam M. Entrepreneurship curriculum: objectives, content, teaching methods and 

evaluation. Innovation and Creativity in Human Sciences.     ;  ( ):   -   . [Persian] 

  - Aligica PD, Florian B. Entrepreneurship and education. The missing link in international development theory and 

practice. Int J Business and Globalisation.     ;  ( ):   -  . 

  - Blenker P, Dreisler P, Faergemann HM, Kjeldsen J. A framework for developing entrepreneurship education in a 

university context. IJESB.     ;  ( ):   -  . 

  - Brockhaus R. Entrepreneurship education: A research agenda. In: Hoy F, Monroy TG, Reichert J (eds.). The Art & 

Science of Entrepreneurship Education. Aldershot: Ashgate;     . 

  - Keshavarzi Z, Akbari H, Forouzanian S, Sharifian E. Comparison the Students Satisfaction of Traditional and 

Integrated Teaching Method in Physiology Course. Educ Strategy Med Sci.     ;  ( ):   - . [Persian] 

  - Biksa V, Rimere I, Rivza B. The Improvement of Entrepreneur Ship Education Management in Latvia. Procedia 

Soc Behav Sci.     ;    :   -   . 

  - Solomon G. An examination of entrepreneurship education in the United States. Journal of Small Business and 

Enterprise Development.     ;   ( ):    -  . 

  - Jennings PL, Hawley D. Designing effective training programmes. Proceeding of the   th Institute  of Small 

Business Affair –Small Firms’ National Conference;     ; Birmingham, England.  

https://www.inderscienceonline.com/doi/abs/10.1504/IJBG.2008.016132
https://www.inderscienceonline.com/doi/abs/10.1504/IJBG.2008.016132


 7931 تابستان ،نامه آموسش پششكي ویژه، 52 دوره                                                               مجله علمي دانشگاه علوم پششكي بيزجند                     

 7: 

  - De Faoite D, Henry C, Johnston K, van der Sijde P. Entrepreneurs’ attitudes to tra ining and support  initiatives: 

evidence from Ireland and The Netherlands. Journal of Small Business and Enterprise Development.     ;   ( ):    -

 .  

  - Rabbior G. Elements of a Successful Entrepreneurship/Economics/Education Program. In: Kent GA (ed). 

Entrepreneurship Education: Current Developments, Future Directions. New York: Quorum Books;     . pp:   -  . 

  - McMullan WE, Long WA. Entrepreneurship education in the nineties. Journal of Business Venturing.     ;  ( ): 

   -  . 

  - Oyelola OT (ed). Embedding entrepreneurship education in to curriculum: A case study of Yaba College of 

technology, Centre for Entrepreneurship Development. The  st International Africa Enterprise Educators Conference; 

     January; Lagos. Lagos, Nigeria;     . 

  - Kent JA. The chronology and intellectual trajectory of American entrepreneurship education:     –    . Journal 

of Business Venturing.     ;   ( ):    -   . 

  - Vesper KH, Ed. McMullan W, Ray DM. Entrepreneurship education: More than just an adjustment to management 

education. International Small Business Journal: Researching Entrepreneurship.     ;  ( ):   - . 

  - Haase H, Lautenschlager A. The “Teachability Dilemma” of entrepreneurship. International Entrepreneurship and 

Management Journal.     ;  ( ):    -  .  

  - Pittaway L, Cope J. Simulating Entrepreneurial Learning: Integrating Experiential and Collaborative Approaches to 

Learning. Manag Learn.     ;   ( ):    -  . 

  - Tan SS, Frank Ng CK. A Problem-based Learning Approach to Entrepreneurship Education. Journal of Education 

& Training.     ;   ( ):    -  . 

  - Sharif SM, Jamshidian A, Rahimi H, Naderi N. An Analysis of Entrepreneurship Education Status in Iran Higher 

Education. Journal of Entrepreneurship Development.     ;  ( ):   -   .  

  - Yadollahi J, Mirarbrazi R. An Examination of the Introduction of Entrepreneurship Education Curriculum in 

Educational Sciences. Journal of Entrepreneurship Development.     ;  ( ):   -  . [Persian] 

  - Maghsudi S. Study on teaching methods in entrepreneurship education. Bi-quarterly Journal of Educational Studies 

(NAMA).     ;  ( ):   -  . [Persian] 

  - Safari S, Samiazadeh M. Needs Assessment of Entrepreneurship knowledge and Skill Education a Comparative 

Approach in Different Fields of Humanities. Journal of Technology of Education.     ;  ( ):   -  . [Persian] 

  - Hedayati A, Maleki H, Sadeghi A R, Saadipour E. Contemplation on Competency-based Curriculum in Medical 

Education. Iran J Med Educ.     ;   (  ):   -   . [Persian] 



 و همكاران یحيي محمدی                                با رویكزد آموسش کارآفزیني يواکاوی راهبزدهای تدریس و یادگيزی در بزنامه درسي آموسش پششك

 7; 

 ینيكارآفر کرديوبر ر یمبتن سيتدر يراهبردها -1 جدول

 راهبردهاي تدريس نويسنده

Oyelola (7>) ّبی وؿت ٍ وبض، تدطثِ ػولی زض تَلیس ٍ فطٍـ هحهَلات ٍ ذسهبت ٍ یبزگیطی اظ اقتجبّبت پطٍغُ گطٍّی، ًَقتي عطح 

Arasti (<) 
وبضآفطیٌبى خَاى ثب  گصاضی خسیس، حل هؿئلِ، ّسایت ّبی فطزی، عطح تَؾؼِ ؾطهبیِ پطٍغُ گطٍّی، هغبلؼِ هَضزی، پطٍغُ

ؾبظی ٍ  گصاضی، ثحث گطٍّی، ؾرٌطاًی ضؾوی، ههبحجِ ثب وبضآفطیٌبى، قجیِ ّبی ذَز، آهَظـ ؾطهبیِ حوبیت اظ آًْب زض پطٍغُ
 ثبظزیس ػلوی

Torben (=) ُّبی وبضآفطیٌی اضزٍگب 

Kent (81 ٍ )Vesper 
(86) 

 ًَقتي عطح وؿت ٍ وبض، هغبلؼبت هَضزی، ؾرٌطاًبى هْوبى

Haase-

Lautenschlager (87) ُهحَض، هكبٍضُ ثب وبضآفطیٌبى حمیمی توطیٌبت پطٍغ 

Pittaway ٍ Cope (88) ِؾبظی ّبی قجیِ ثطًبه 

Solomon (71) ؾفطّبی هیساًی ٍ اؾتفبزُ اظ ٍیسئَ ٍ فیلن ،ّبی هحیغی ىباؾى 

Potter (89) 

ّبی وبضآفطیٌبى زاًكدَیی ٍ  ّبی تدبضی، تین وبض، ثبظیّبی قطٍع وؿت ٍ  ضیعی وؿت ٍ وبض، هغبلؼبت هَضزی، قطوت ثطًبهِ
ؾٌدی، آهَظـ زض اضتجبعبت، هكبٍضُ زض قطٍع وؿت ٍ وبض وَچه،  ّبی وَچه، هغبلؼبت اهىبى ّب، وبضآهَظی زض قطوت قجىِ

ضز وؿت ٍ ّب، تدعیِ ٍ تحلیل ٍ ثحث زض هَ ّبی وؿت ٍ وبض، ثبظی ؾبظی آهَظـ اظ ضاُ زٍض ٍ ّوىبضی ذبضخی ٍ اضائِ قجیِ
ؾبظی )تدطثِ هكتطن(، آهَظـ، یبزگیطی ػولی، ضٍـ هكىَن، پكتیجبًی گطٍُ  گطی، قجىِ وبضّبی ٍالؼی، وبض گطٍّی، هطثی

 ّبی تدبضی ّوؿبلاى، هكبٍضُ ترههی ٍ هكبٍضُ فكطزُ ٍ زؾتطؾی ثِ قجىِ

Tan Siok San- Frank 
 یبزگیطی هكىَن، یبزگیطی فؼبل (89)

 (:8) قطیف ٍ ّوىبضاى
ّبی هْن ٍ وبهل  ّبی ػولی، ثحث زض هَضز ثطًبهِ ّب ثِ ثطًبهِ ؾبظی، تجسیل ایسُ ّبی فطزی، تحمیمبت ػولی، پطٍة ٍغُپط

 آهَظـ ٍ پػٍّف ٍ تَؾؼِ، ّبی تحمیك ٍ ػلوی قسُ، وٌتطل ضٍـ ّبی عطاحی الساهبت ٍ اخطای عطح

 (;6) هصثَحی ٍ ّوىبضاى
ّبی خسیس، ثطگعاضی  ّبی ذلالیت، ایدبز ایسُ ی یبزگیطی ػولی، اضائِ فطنتّب ّبی آهَظقی فؼبل ٍ فؼبلیت حل هؿئلِ، ضٍـ

 ّبی ترههی ّب ٍ وبضگبُ ولاؼ

 (68) ٍ ّوىبضاى اؾوی
قسى زض یبزگیطی، تحمیمبت ػولی ٍ اضتجبط زائوی ٍ پیَؾتِ ثب هحیظ یبزگیطی، وبض گطٍّی، زضگیط تدطثیبت ظًسگی ٍالؼی ٍ

 وبضآفطیٌبى

 ّب ّبی آهَظقی، ؾویٌبضّب، ههبحجِ، ثبظزیس اظ وبضآفطیٌبى ٍ ؾرٌطاًی ّبی آهَظقی ػولی، وبضگبُ ضٍـ (;8) یسالْی ٍ ّوىبضاى

 (>8همهَزی )
فطیٌبى آّبی گطٍّی، زػَت اظ وبض هجبحثِ فطیي،آههبحجِ ثب یه وبض قسُ، ؾرٌطاًی زض ولاؼ، ؾبظی ّبی آهَظـ قجیِ ضٍـ

ؾٌدی، عطح  ه، قطٍع وؿت ٍ وبض تَؾظ زاًكدَیبى، هغبلؼبت اهىبىّبی وَچ وبضٍضظی قطوت ػٌَاى ؾرٌطاى هْوبى، ثِ
 لِأّبی آهَظـ اظ ضاُ زٍض، حل هؿ ؿت ٍ وبض، هغبلؼبت هَضزی، ثطًبهِو

 


