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Background and Aim: Intelligence quotient (IQ), cultural intelligence, and self-monitoring are among 

important and influential parameters in learning-teaching process of students. Thus, the current study 

examined the relationship between these parameters in the students of Birjand University of Medical 

Science. 

Materials and Methods: The present study was a descriptive-analytic, cross-sectional type. The study 

population included all the students at Birjand University of Medical Sciences, selected through stratified 

randomized sampling method. In order to study IQ, cultural intelligence, and self-monitoring parameters R & 

B Cattell scale (Scale III), Erli’s Cultural Intelligence Inventory, and Snyder’s Self-monitoring Test were 

applied, respectively. The obtained data was fed into SPSS (V:21) software using Pearson correlation test, 

ANOVA, and t-test at the significant level of P≤0.05. 

Results: From a total of 171 subjects participating in the study, 53.2% were female. The average age of the 

participants was 21.3±2.7 years. The average IQ, cultural intelligence, and self-monitoring scores were 

106±10.44, 85.73±17.31, and 12.35±3.20, respectively. There was a significant correlation between cultural 

intelligence and self-monitoring (P<0.000; r=0.37). However, there were no significant associations between 

cultural intelligence and IQ scores as well as between self-monitoring and IQ scores. 

Conclusion: Regarding the unfavorable cultural intelligence’ skills and abilities ;and their acquirable nature, 

it is suggested that University consider a significant position for educational and cultural programs in order 

to enhance cultural intelligence. 
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 چکیده
یٌس یبززّی ٍ یبزگیزی زاًؾدَیبى آثیزگذار ثز فزأّبی هْن ٍ تِ فلّؤَّػ فزٌّگی ٍ ذَزًظبرتی اس ه ثْزُ َّؽی، 2ي َدف زمیىٍ

 .پززاذت بىیٍ ذَزًظبرتی زر زاًؾدَ یثب َّػ فزٌّگ یثْزُ َّؽ بىیهایي هغبلؼِ ثِ ثزرعی راثغِ  ،ثز ایي اعبط ؛ثبؽس هی
ػلَم پشؽىی ثیزخٌس ثِ رٍػ  ًفز اس زاًؾدَیبى زاًؾگبُ 171تؼساز ، ّوجغتگیزر یه هغبلؼِ همغؼی اس ًَع تَفیفی  2تحقیقريش 
تزتیت اس  ارسیبثی ثْزُ َّؽی، َّػ فزٌّگی ٍ ذَزًظبرتی ثِ ثزایای هَرز ثزرعی لزار گزفتٌس.   عجمِ -گیزی تقبزفی ًوًَِ
تدشیِ ٍ ثزای اعتفبزُ ؽس.  Snyder ٍ ذَزًظبرتی Earley & Angّبی اعتبًسارز آر ثی وتل همیبط عَم، َّػ فزٌّگی  آسهَى

 .اعتفبزُ ؽس P≤05/0زاری  یزر عغح هؼٌ هغتمل تیّوجغتگی پیزعَى ٍ آسهَى ّبی  آسهَى ّب اس تحلیل زازُ
ٍ  106±44/10 :تزتیت ثزاثز ثب وٌٌسگبى زر هغبلؼِ ثِ َّػ فزٌّگی ٍ ذَزًظبرتی ؽزوت، ضزیت َّؽی ّبی هیبًگیي ًوزُ 2َا يافتٍ

ای ًؾبى ًساز. راثغِ هثجت ٍ  تفبٍت لبثل هلاحظِ ،خٌظًوزُ َّػ فزٌّگی زر ثیي زٍ . ثَز 20/3±35/12ٍ  31/17±73/85
ًوزُ َّػ فزٌّگی ٍ ٍلی ثیي  (؛=000/0P< ،37/0R) ًوزُ َّػ فزٌّگی ٍ ذَزًظبرتی هؾبّسُ گززیسزاری ثیي هیبًگیي  یهؼٌ

 .زاری هؾبّسُ ًگززیس ضزیت َّؽی ٍ ّوچٌیي ثیي ًوزُ ذَزًظبرتی ٍ ضزیت َّؽی ارتجبط هؼٌی
 آى، ّبی لبثلیت ٍ ّب هْبرت اس لبثل تَخْی ثرؼ ثَزى اوتغبثی ثِ ٍضؼیت ًبهغلَة ًوزُ َّػ فزٌّگی ٍ الجتِ َخِت ثب 2گیري وتیجٍ

 .تمَیت َّػ فزٌّگی زر ًظز گزفتِ ؽَز ثزای ای ٍیضُآهَسؽی ٍ فزٌّگی  ّبی ثزًبهِ گززز هی پیؾٌْبز

 بىیزاًؾدَ، ذَزًظبرتیی، َّػ فزٌّگی، ثْزُ َّؽ 2َاي كلیدي ياژٌ

 .276-268 (:3) 23 ؛1395. ه علمي دانشگاه علوم پزشكي بيزجندمجل

  27/06/1395 پذيزش:                   13/12/1394دريافت: 

                                                           
 ػضَ هزوش تحمیمبت ػَاهل اختوبػی هؤثزّ ثز علاهت، زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی ثیزخٌس، ثیزخٌس، ایزاى. 1

 شز، یشز، ایزاى.زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی ی ،گزٍُ عت اٍرصاًظ، زاًؾىسُ پشؽىی 2

 هزوش هغبلؼبت ٍ تَعؼِ آهَسػ، زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی ثیزخٌس، ثیزخٌس، ایزاى. 3
4

  تزثیتی، زاًؾگبُ ػلاهِ عجبعجبئی، تْزاى، ایزاى. ػلَم ٍ رٍاًؾٌبعی ریشی زرعی، زاًؾىسُ گزٍُ ثزًبهِ 
 تْزاى، ایزاى. جبئی،عجبع ػلاهِ زاًؾگبُ تزثیتی، ػلَم ٍ رٍاًؾٌبعی زاًؾىسُ گزٍُ ػلَم تزثیتی، 5

 اختوبػی، زاًؾىسُ پشؽىی، زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی ثیزخٌس، ثیزخٌس، ایزاى.  -ًَیغٌسُ هغؤٍل؛ ػضَ هزوش تحمیمبت ػَاهل اختوبػی هؤثز ثز علاهت، گزٍُ پشؽىی  6

 زاًؾىسُ پشؽىی -زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی ثیزخٌس -ذیبثبى غفبری -آزرط: ثیزخٌس
   raeisoon49@gmail.comایویل:                  05632395660تلفي: 

7
 .تْزاى، ایزاى ،زاًؾگبُ ػلاهِ عجبعجبئی ،ػبلی زاًؾدَی زوتزی هسیزیت آهَسػ  
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 مقدمه
هیشاى یبززّی ٍ یبزگیزی  ثب وِ ػَاهلی اس یىی

 زر هَضَع غبلت اعت. زاًؾدَیبى هزتجظ اعت، ثْزُ َّؽی
 ثْزُ وِ اعت ایي (IQ) َّؽی ثْزُ ثِ هزثَط ّبی ایسُ

 را خسیس هفبّین ٍ حمبیك یبزگیزی ظزفیت یب تَاًبیی َّؽی،
 ثْزُ اس وِ افزازی ثبٍرًس، ایي ثز (. هحممیي1) عٌدس هی

 توزوش لسرت ٍ تزلّ ػلت ثِ ثزذَرزارًس، َّؽی ثبلاتزی
 ثِ ًغجت آًْب وَتبُ هست حبفظِ ثیؾتز ثَزى فؼبل ًیش ٍ ثیؾتز
 ثیؾتزی یبزگیزی لسرت ویفی ٍ یووّ لحبػ اس ،ػبزی افزاز
 (. 2) زارًس

 ػٌقز عِ Gij & Berlayner (1992)ایي راعتب  زر
 تَاًبیی ٍ هغئلِ وززى حل یبزگیزی، تَاًبیی :ؽبهلرا  َّػ

 تَاًبیی یؼٌی اٍل ػٌقز .اًس زاًغتِ اًتشاػی اهَر ثِ پززاذتي
Bloom (1968 ٍ )Carroll (1936 ) تَعظ، یبزگیزی

 همسار فَرت ثِ ٍ گززیس هؾرـ اعتؼساز افغلاح ػٌَاى ثِ

 را هْبرتی یب هغلت تب زارز ًیبس یبزگیزًسُ ؽرـ وِ سهبًی

تزیي تؼبریفی وِ زر  اس رایح(. 3)گززیس  تؼزیف ،وٌس وغت
تَاى ثِ تَاًبیی  هَرز َّػ زر هتَى ػلوی آهسُ اعت هی

ز تفىّ، گیزی عزیغ ًتیدِ، زیس ٍ ًگزػ ثبس ثِ هغبئل ،یبزگیزی
وززى  تَاًبیی زرعت لضبٍت ،حَاط وزوشت ،تذلالیّ، اًتشاػی

ُ اصفَرت فزاگیز اس ٍ ثِ غبئل اؽبرُ وزز وٍِ تَاًبیی حل ه
 (.4) ؽَز ثْز اعتفبزُ هی َّػ

ز ثز پیؾزفت تحقیلی ثّؤیىی زیگز اس ػَاهل ه
ثزای  هفَْم َّػ فزٌّگیَّػ فزٌّگی اعت.  ،زاًؾدَیبى

 س هحممبى هسرعِ وغتا Earley & Angثبر تَعظ  ًرغتیي
 فَرت ثِ را ایي زٍ، َّػ فزٌّگی. ٍ وبر لٌسى هغزح ؽس

ت یبزگیزی الگَّبی خسیس زر تؼبهلات فزٌّگی ٍ ارائِ لبثلیّ
آًْب . ًسفحیح ثِ ایي الگَّب تؼزیف وزز ّبی رفتبری پبعد

، ّبی فزٌّگی خسیس هؼتمس ثَزًس زر هَاخِْ ثب هَلؼیت
ثتَاى  ّبی آؽٌبیی یبفت وِ تَاى ػلائن ٍ ًؾبًِ سحوت هی ثِ

ثب تَخِ ثِ هحیظ  اس آًْب زر ثزلزاری ارتجبط عَز خغت.
 ،21ّبی لزى  هتلاعن ٍ پز رلبثت اهزٍس، ثغیبری اس عبسهبى

،  Earley & Angتؼزیف اعبط ثز. (5) اًس فزٌّگی ؽسُچٌس
 .اختوبػی ٍ ػبعفی اعت َّػ اس هتفبٍت فزٌّگی َّػ

 بػیاختو ّبی هْبرت ٍ ثبلا (IQ) زاؽتي ثب سیبزی افزاز

 ػلت وِ ذَرًس هی ؽىغت الوللی ثیي تؼبهلات زر هٌبعت،

تؼزیف (. 6) ثبؽس هی فزٌّگی َّػ ثَزى پبییي آى افلی
تَاًبیی افزاز ثزای رؽس ؽرقی اس  ،زیگزی اس َّػ فزٌّگی

، ّبی فزٌّگی عزیك تساٍم یبزگیزی ٍ ؽٌبذت ثْتز هیزاث
ازی وِ ز ثب افزثّؤّبی گًَبگَى ٍ رفتبر ه آزاة ٍ رعَم ٍ ارسػ

زر  .ثبؽس هی ،ثب پیؾیٌِ فزٌّگی ٍ ازران هتفبٍت ّغتٌس
َّػ  ؛ارٍپبیی ٍ آعیبیی، اس اعبتیس آهزیىبیی گزٍّیًْبیت 

فزٌّگی را ارسیبثی عیغتویه ظزفیت فزز ثزای رٍیبرٍیی ثب 
 (.7) ّبی هتفبٍت ثیبى وززًس افزازی اس فزٌّگ

ی آهَذتگبً ثِ زاًؼًیبس  ،اهزٍسزرهبًی وبر ّبی  هحیظ
ثتَاًٌس ثب عبیز  تبّبی هرتلف آؽٌب ثبؽٌس  زارز وِ ثب فزٌّگ

 َّػ ثِ ًیبس هٌظَر وٌٌس. ثزای ایي ّب ارتجبط ثزلزار فزٌّگ
زارای َّػ  آهَذتگبى زاًؼگززز.  فزٌّگی احغبط هی

زر ارتجبط ثب اثز لبثل تَخْی  ذَاٌّس ثَز فزٌّگی ثبلا لبزر
 ،ّبی ؽغلی حزاىذقَؿ زر سهبى ث ثٍِ  زاؽتِ ثبؽٌسثیوبراى 

ٍ  Wright هغبلؼِّوچٌیي زر . (8) ذَز را ثیؾتز ًؾبى زٌّس
Drewery (2016 )ِزاری ثیي َّػ  هثجت ٍ هؼٌی راثغ

فزٌّگی ثب ػولىزز ؽغلی ٍ تحقیلی افزاز هؾبّسُ ؽسُ اعت. 
ثیٌی هیشاى  زّبی لَی زر پیؼَّػ فزٌّگی یىی اس هتغیّ

ای زر  عَر فشایٌسُِ رٍ َّػ فزٌّگی ث اس ایي ؛(9)تؼبهل اعت 
َّػ زًیبی رلبثتی اهزٍس اّویت یبفتِ اعت. افزازی ثب 

اس  ذَز بییي هوىي اعت لبزر ثِ ارتجبط ثب ّوىبراىپ فزٌّگی
ّبی زیگز ًجبؽٌس ٍ زر ًتیدِ زر  ّوبى فزٌّگ یب فزٌّگ

  .وغت ٍ وبر زچبر هؾىل ؽًَس
 ،ت زاًؾدَیبىثیزگذار ثز هَفمیّأیىی زیگز اس هتغیزّبی ت

ٍیضگی ؽرقیتی اعت وِ  یه ،ذَزًظبرتیزًظبرتی اعت. ذَ
 .زر رٍاثظ اختوبػی اؽبرُ زارز ًظبرت ثز رفتبر ذَز ثِ تَاًبیی

فزآیٌس تغییز رفتبری اعت وِ  ایي هفَْم ؽبهل تغجیك رفتبر ٍ
وِ ذَزًظبرتی  زاًؾدَیبًی .یب زیگزاى هفیس ًیغت ثزای ذَز
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ای هَاخِْ ثب ت ثبلایی ثزآهبزگی ٍ حغبعیّ ،ثبلایی زارًس
آًْب ثِ عبزگی احغبعبت ذَز را  .رذسازّبی هحیغی زارًس

هٌبعت ثب اّساف ٍ  وٌٌس رفتبر تحلیل وززُ ٍ عؼی هی تدشیِ ٍ
ایي زاًؾدَیبى ثِ عبزگی  ؛(10) ؽزایظ ذَز ثزٍس زٌّس

آهَسًس.  ّبی خسیسی ثزای همبثلِ ثب هؾىلات هی راُ
بزر ّغتٌس تٌْب ل زاًؾدَیبى زارای ذَزًظبرتی ثبلا ًِ

ػٌَاى ثبسذَرزی  بی حبفل اس رٍاثظ اختوبػی ذَز را ثِّ پبعد
(، ثلىِ ظزفیت ٍ 11) اس رفتبر ذَز زر اختوبع زر ًظز ثگیزًس

هٌظَر عبسگبری ثیؾتز ثب  تَاًبیی ثبلایی ثزای ایدبز تغییز ثِ
 ،زی وِ ذَزًظبرتی پبییي زارًسازر همبثل افز هحیظ زارًس.

ززى رفتبر ذَز ثب هحیظ زارًس وظزفیت ووی ثزای عبسگبر
(12.) 

اثزثرؾی ذَزًظبرتی زر افشایؼ رفتبر  یهرتلف هغبلؼبت 
ًتبیح . (13) اًس هسار ٍ ػولىزز تحقیلی را ًؾبى زازُ تىلیف

وِ ثب ّسف ثزرعی ( 2014)ٍ ّوىبراى  Scheithauerهغبلؼِ 
ًظبرتی ثز پیؾزفت تحقیلی ٍ وبّؼ ػلائن آهَسػ ذَز

ًظبرتی ػلاٍُ ثز ثْجَز ، ذَزفت ًؾبى زازفؼبلی اًدبم گز ثیؼ
ثیز لبثل تَخْی زر وبّؼ ػلائن أت ،پیؾزفت تحقیلی

ًیش زر ( 1991)ٍ ّوىبراى  DiGangi .(14) رززا فؼبلی ثیؼ
آهَساى  ثیز آهَسػ راّجزز حَسُ ًظبرتی را زر زاًؼأت یپضٍّؾ

وِ ًؾبى زاز  . ًتبیح هغبلؼِ آًْبزًسػبزی هَرز ثزرعی لزار زا
ًظبرتی زر ثْجَز ػولىزز تحقیلی ٍ افشایؼ ذَز آهَسػ

 (.15) ز اعتثّؤآهَساى ه اًگیشػ زاًؼ
ًظبرتی عِ ٌّگی ٍ ذَزَّؽی، َّػ فز ثْزُ ّز چٌس

 ؛رعس ًظز هی ز ثز پیؾزفت تحقیلی زاًؾدَیبى ثِثّؤػبهل ه
زر ایي سهیٌِ  ،ػول آهسُ زر هغبلؼبت گذؽتِ ثزرعی ثِ زر لیٍ

ایي هغبلؼِ ثِ  ثٌبثزایي ت؛اع تحمیمبت ووی فَرت گزفتِ
َّػ فزٌّگی ثب ذَزًظبرتی  ٍ ثزرعی راثغِ ثْزُ َّؽی

 .زاًؾدَیبى پززاذت
 

 تحقیقروش 
هغبلؼِ حبضز یه هغبلؼِ همغؼی اس ًَع تَفیفی 

خبهؼِ آهبری اًدبم گزفت.  1394وِ زر عبل  ّوجغتگی ثَز
وِ زر  ى زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی ثیزخٌس ثَززاًؾدَیب ؽبهل
ایي زاًؾگبُ هؾغَل ثِ  هرتلف تحقیلی زرّبی  رؽتِ

ًس. حدن ًوًَِ ثب اعتفبزُ اس فزهَل وَوزاى ٍ تحقیل ثَز
 171 ثب ( ثزاثز16)(1386)ثزاعبط هغبلؼِ ثوزی ٍ ّوىبراى 

عجمِ ای -فَرت تقبزفی گیزی ثِ ًفز هحبعجِ گززیس. ًوًَِ
ػٌَاى یه  ثِ ایي فَرت وِ ّز زاًؾىسُ ثِ ؛اًدبم پذیزفت

ز گزفتِ ؽس ٍ اس ّز زاًؾىسُ هتٌبعت ثب حدن عجمِ زر ًظ
خبهؼِ، اس لیغت زاًؾدَیبى آى زاًؾىسُ وِ ؽزایظ ٍرٍز ثِ 

فَرت تقبزفی حدن ًوًَِ هَرز ًیبس  هغبلؼِ را زاؽتٌس، ثِ
 اًتربة گززیس.

 ٍری اعلاػبت اس اثشارّبی سیز اعتفبزُ ؽس:آ ثزای خوغ 
ّؼ ثْزُ َّؽی: اثشار هَرز اعتفبزُ زر ایي پضٍ -1 

 ثزای همیبط ( ثَز. ایي1963) آر ثی وتل 3همیبط   Aفزم
 عَر ثِ ٍ زاًؾگبّیبى زیپلن، اس ثبلاتز افزاز َّػ گیزی اًساسُ
 ؽبهل 3 همیبط .گیزز هی لزار هَرز اعتفبزُ َّؽوٌس افزاز ولی

ز ّ ثِ زّی پبعد ثزای ؽسُ تؼییي سهبى .اعت A ٍ B فزم زٍ
 سیزهمیبط چْبر اس فزم ّز .زلیمِ اعت 14 ّب فزم اس یه

: اس اعت ػجبرت آًْب اخزای سهبى تزتیت ٍ وِ ؽسُ تؾىیل
 عِ آى اخزای سهبى وِ هبزُّ 13 ّب ثب عزی ًرغت، سیزهمیبط

 سهبى وِ هبزُّ 14 ثب ّب ثٌسی عجمِ، زٍم سیزهمیبط ؛اعت زلیمِ
 13 ثب ّب هبتزیظ، عَم سیزهمیبط ؛اعت زلیمِ چْبر آى اخزای

 چْبرم، سیزهمیبط ٍ اعت عِ زلیمِ آى اخزای سهبى وِ هبزُّ
 ایي اس. اعت زلیمِ چْبر آى سهبى اخزای وِ هبزُّ 10 ثب ؽزایظ

 وبغذی-هساز ٍ گزٍّی فَرت ثِ زارز وِ هبزُّ 50 فزم ّز رٍ،
ثِ ایي فَرت اعت  َّؽی ثٌسی ثْزُ ًحَُ عجمِ ؽَز. هی اخزا
-129، ثیي «ًزهبل» 85-114، ثیي «هزسی» 85ًوزُ سیز  وِ

ثبؽس  هی «ثغیبر ثبَّػ» 130-144ٍ ثیي  «ثبَّػ» 115
 َّهي ٍ ثْبریرٍایی پزعؾٌبهِ آر ثی وتل زر هغبلؼِ (. 17)
 .(18) زعت آهس ثِ 73/0ّوگزا  ییرٍا ثب اعتفبزُ اس (1392)

ط اس زٍ رٍػ آلفبی وزًٍجبخ ٍ پبیبیی همیبثزای تؼییي 
ًجبخ ٍػ آلفبی وزٍهمسار پبیبیی اس راعتفبزُ ؽس وِ آسهبیی ثبس
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 زعت آهس. ِ ث 73/0یی رٍػ ثبسآسهبثب اعتفبزُ اس ٍ  78/0
اس ثزای عٌدؼ َّػ فزٌّگی  :َّػ فزٌّگی -2

ٍ  Angالی وِ تَعظ ؤع 20َّػ فزٌّگی  زآسهَى اعتبًسار
 تَعظ ٍ ؽسُ عزاحی 2007عبل ( زر 19) ّوىبراى

زر . سیاعتفبزُ گزز ،عبسی ؽسُ اعت هترققبى زاذلی ثَهی
هَافك  ای اس وبهلاً گشیٌِ 7فَرت ِ ال ثؤعایي پزعؾٌبهِ ّز 

ًوزُ ول پزعؾٌبهِ ثیي  ٍ ؽَز گذاری هی هربلف ًوزُ تب وبهلاً
تبیح آى تَعظ راٌّوبی پبعد ثِ ً .ثبؽس ز هیهتغیّ 140 تب 20
زّی ؽسُ ٍ ثزای ّز اهتیبس عغحی اس َّػ ؤالات اهتیبسع

ٍ ثبلاتز ًؾبًگز َّػ  126ًوزُ  .ؽَز فزٌّگی تَفیف هی
َّػ فزٌّگی  95 -125بس ثیي ، اهتی«ػبلی»ٌگی فزّ

را ًؾبى  «یيیپب»َّػ فزٌّگی  94ٍ اهتیبس  «هتَعظ»
 Ang(. رٍایی ٍ پبیبیی پزعؾٌبهِ َّػ فزٌّگی 20) زّس هی

ضزیت آلفبی  ثز اعبط رٍایی فَری ٍ( 1394)تَعظ حغٌی 
(. ّوچٌیي 21زعت آهس )ِ ث 89/0 ٍ 79/0: تزتیت وزًٍجبخ ثِ

 ووبلیبى ٍ ّوىبراى هغبلؼِایي همیبط زر  هیشاى پبیبیی
 (.22زعت آهس )ِ ث 82/0 (1393)

پزعؾٌبهِ اعتبًسارز ثزای عٌدؼ ذَزًظبرتی اس  -3
Selfmonitiring Mark Snyder (1974) 25ّای ُ هبز

 ّبی گشیٌِ فَرت ثِ آسهَى ایي ثِ زّی ؽس. پبعد اعتفبزُ
 یه ّز تأییس هضوَى ػسم ٍ تأییس هٌشلِ ثِ ًبزرعت ٍ زرعت

 فزك Snyder .ثبؽس هی فزز هَرز هغبلؼِ هَرز زر ّب هبزُ اس
 فِهؤل5ّ زرثزگیزًسُ ،ذَزًظبرتی همیبط وِ اعت ًوَزُ

 ایي. زٌّس هی تؾىیل را ذَزًظبرتی عبذتبر ًظزی وِ ثبؽس هی
 پیَعتبر زر فزز ًوزُ ػٌَاى ثِ وِ زارز ًوزُ یه فمظ آسهَى

ح آسهَى تَعظ ًتبی .ؽَز گزفتِ هی ًظز زر ذَزًظبرتی
زّی ؽسُ ٍ ثزای ّز اهتیبس ؤالات اهتیبسراٌّوبی پبعد ثِ ع

ثٌسی عغَح ثِ  ؽَز. تمغین عغحی اس ذَزًظبرتی تؼییي هی
، ًوزُ «ون» ًظبرتیذَز 8تب  1ًوزُ ثیي  وِ ایي فَرت اعت

ذَزًظبرتی  25تب  15ٍ ًوزُ  «هتَعظ»ذَزًظبرتی  14تب  9
 ثِ Snyderزًظبرتی ذَ ثبؽس. رٍایی پزعؾٌبهِ هی «ثبلا»
زر ًیش پزعؾٌبهِ ایي پبیبیی  .ًظز رعیس یس افزاز فبحتأیت

 (.23آهس )زعت  ثِ 84/0 (1387) یٍ پَرٍل بىیاػتجبرهغبلؼِ 

ّبی لاسم زر ذقَؿ ًحَُ تىویل  ثؼس اس آهَسػ 
ّبی هزثَط  پزعؾٌبهِؽسُ،  ّب ثِ زاًؾدَیبى اًتربة پزعؾٌبهِ

ذَزًظبرتی تَعظ  َّػ فزٌّگی ٍ ،ثِ عٌدؼ ثْزُ َّؽی
ثِ ّب ٍ ٍرٍز آى  آٍری زازُ پظ اس خوغآًبى تىویل گززیس. 

)زرفس،  تَفیفیاس آهبر  ،(21)ٍیزایؼ  SPSSافشار  ًزم
 T)  آهبر اعتٌجبعی ٍ هیبًگیي ٍ اًحزاف هؼیبر( فزاٍاًی،
زاری  ی( زر عغح هؼٌزعَىیپ یّوجغتگ تیضز، هغتمل

05/0≥P .اعتفبزُ ؽس 
 
 ها یافته

ؽسُ زر ایي هغبلؼِ، اس  آٍری علاػبت خوغثز اعبط ا
بى زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی ثیزخٌس ًفز زاًؾدَی 171هدوَع 

ًفز 37س زاًؾدَیبى هَرز هغبلؼِ سى ٍ %( ا2/53) ًفز91
ی هیبًگیي عٌّ .%( زاًؾدَی رؽتِ پشؽىی ثَزًس6/21)

 (.1ثَز )خسٍل  3/21±7/2 زاًؾدَیبى

ی در داوشجًيان تًزيع فراياوی جىس ي رشتٍ تحصیل -1جديل 

 مًرد مطالعٍ

 درصد فراياوی ابعاد وام متغیر

 جىس
 8/46 80 پغز
 2/53 91 زذتز

رشتٍ 

 تحصیلی

 6/21 37 پشؽىی
 2/15 26 پزعتبری
 3/12 21 َّؽجزی
 1/11 19 اتبق ػول
 14 24 رازیَلَصی
 4/16 28 ثْساؽت
 4/9 16 هبهبیی

 

َرز هغبلؼِ هیبًگیي ًوزُ ضزیت َّؽی زاًؾدَیبى ه
هیبًگیي ًوزُ ، 135ٍ حساوثز  84ثب حسالل  44/10±106

ٍ  128ٍ حساوثز  40ثب حسالل  73/85±31/17َّػ فزٌّگی 
ٍ حساوثز  4ثب حسالل  35/12±2/3هیبًگیي ًوزُ ذَزًظبرتی 

 (.2تؼییي گززیس )خسٍل  21
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تًزيع فراياوی يضعیت ضريب ًَشی، ًَش فرَىگی ي  -2جديل 

 شجًيان مًرد مطالعٍخًدوظارتی در داو

 درصد فراياوی ابعاد وام متغیر

ضزیت 
 َّؽی

 9/2 5 (85)ًوزُ ووتز اس  هزسی

 6/59 102 (85-114) ًزهبل

 6/28 49 (115-129) ثبَّػ

 9/8 15 (130-144) ثبَّػثغیبر

َّػ 
 فزٌّگی

 7/66 114 ( 94)ووتز اس  ون

 7/32 55 (125 - 95) هتَعظ

 06/0 2 (126)ثبلاتز اس  ػبلی

 ذَزًظبرتی

 5/10 18 (8الی  1) ون

 1/59 102 (14الی  9) هتَعظ

 4/30 51 (25الی  15) ثبلا

 َمبستگی بیه ومرٌ بُرٌ ًَشی، ًَشبرآيرد ضريب  -3جديل 

 وظارتیرَىگی با خًدف

 روام متغیّ

 وام متغیر

ضريب 

 ًَشی

1113N 

 خًدوظارتی

1113N 

ًَش 

 فرَىگی

1113N 

ضزیت 
 َّؽی

- 
036/0;r 
641/0;p 

084/0;r 
273/0;P 

 - - ًظبرتیذَز
371/0;r 
001/0;P 

 یه ومرٌ ضريب ًَشی، ًَش فرَىگی يمقايسٍ میاوگ -4جديل 

 خًدوظارتی بر حسب جىس در داوشجًيان مًرد مطالعٍ

 روام متغیّ

 شاخص آماري

سطح 

 داري معىی

 جىس

 (=08N) مرد

 

 (=11N) زن

 

 04/0 86/107±95/10 63/104±62/9 ثْزُ َّؽی

َّػ 
 فزٌّگی

22/17±16/85 46/17±24/86 68/0 

 007/0 73/11±07/3 05/13±22/3 ذَزًظبرتی

زر ثزرعی ّوجغتگی، ًتبیح ًؾبى زاز وِ ثیي ًوزُ َّػ 
، =001/0Pزاری ) فزٌّگی ٍ ذَزًظبرتی راثغِ هثجت ٍ هؼٌی

37/0r= ٍ هؾبّسُ گززیس؛ زر حبلی وِ ثیي ًوزُ ذَزًظبرتی )
( ٍ ًوزُ َّػ فزٌّگی ٍ =64/0P= ،03/0rَّؽی ) ضزیت

زاری هؾبّسُ  ( ارتجبط هؼٌی=27/0P< ،08/0rضزیت َّؽی )
 (.3ًؾس )خسٍل 

زاری  عَر هؼٌی هیبًگیي ًوزُ ضزیت َّؽی زر سًبى ثِ
(؛ زر حبلی وِ هیبًگیي ًوزُ =04/0Pثبلاتز اس پغزاى ثَز )

زذتزاى ثَز زاری ثبلاتز اس  عَر هؼٌی ذَزًظبرتی زر پغزاى ثِ
(007/0P= ثیي ًوزُ َّػ فزٌّگی زر زٍ خٌظ اذتلاف .)

 (.4زاری ٍخَز ًساؽت )خسٍل  هؼٌی
 

 بحث
ثْزُ َّؽی، َّػ فزٌّگی ٍ ثِ اّویت  تَخِثب 

ثیزاتی وِ ثز سًسگی أٍ تزاًؾدَیبى ّبی رفتبرذَزًظبرتی زر 
 ٍ یثْزُ َّؽ بىیه ی راثغِثزرعایي هغبلؼِ ثِ ، زارز آًبى

زاًؾگبُ ػلَم  بىیثب ذَزًظبرتی زر زاًؾدَ َّػ فزٌّگی
 پززاذت. زخٌسیث یپشؽى

 وٌٌسگبى زر هغبلؼِ هیبًگیي ًوزُ ثْزُ َّؽی ؽزوت
ٍ  پضٍّؼ ٍفبئیزر . ثَز 106±44/10ثزاثز ثب  حبضز
ثزرعی راثغِ ثْزُ َّؽی ٍ  وِ ثِ (1383سازُ ) زازاػ

، ٌسپززاذتبى زاًؾگبُ تجزیش یّبی ؽرقیتی زر زاًؾدَ تیپ
ُ ؽس وِ ًؾبى زاز 120±7/8ًگیي ثْزُ َّؽی زاًؾدَیبى هیب

 اس عغح زاًؾگبُ ثبؽسًبؽی تَاًس  ایي اذتلاف هیبًگیي هی
 ًیش پَر ٍ ّوىبراى . هیبًگیي ثْزُ َّؽی زر هغبلؼِ ػظین(24)
ایٌىِ  . ثب تَخِ ثِ(25) ًؾبى زازُ ؽس 74/15±14/99 (1393)

گبُ ػلَم اس تیپ زاًؾ علوبى فبرعی وبسرٍىعغح زاًؾگبُ 
ًظز  ایي اذتلاف هٌغمی ثِ ،ثبؽس تز هی پشؽىی ثیزخٌس پبییي

 .(25) رعس هی
وٌٌسگبى زر هغبلؼِ  هیبًگیي ًوزُ َّػ فزٌّگی ؽزوت

زر هغبلؼِ تؼییي گززیس.  73/85±31/17ثزاثز ثب حبضز 
راثغِ ثیي  آى ثِ ثزرعی وِ زر( 1391)عَلاثی ٍ وزیوی 
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، هیبًگیي ززاذتِ ؽسپَّػ فزٌّگی ٍ ذَزوبرآهسی اختوبػی 
ثب هغبلؼِ  ( و26ِ)زعت آهس  ثِ 7/88 ±84/7َّػ فزٌّگی 

ثَزى  ػلت پبییي .ای ًساؽت اذتلاف لبثل هلاحظِحبضز 
هغبلؼِ حبضز ًغجت ثِ ایي  َّػ فزٌّگی زاًؾدَیبى

 تَاًس ًبؽی اس تؼبهلات اختوبػی هحسٍز آًبى ثبؽس.  ، هیهغبلؼِ

 بى زر هغبلؼِوٌٌسگ هیبًگیي ًوزُ ذَزًظبرتی ؽزوت
ٍ ّوىبراى  غجبریزر هغبلؼِ ثَز.  35/12±20/3 ثزاثز ثب حبضز

ّبی  راثغِ ذَزًظبرتی ػبعفی ٍ هْبرتوِ ثِ ثزرعی ( 1388)
هغبلؼِ ثب ػولىزز تحقیلی زاًؾدَیبى زاًؾگبُ ػلَم پشؽىی 

 70/6±41/2هیبًگیي ًوزُ ذَزًظبرتی  ٌس،اففْبى پززاذت
اًؾدَیبى گزٍُ ػلَم ی وِ زر زیُ ؽس. اس آًدبًؾبى زاز

ٍاحسّبی ػولی ٍ  ؛پشؽىی ػلاٍُ ثز زرٍط تئَری
ؽَز،  ٌی، آسهبیؾگبّی ٍ هیساًی ًیش گذراًسُ هیّبی ثبلی هْبرت

ثَزى ًوزُ ذَزًظبرتی زاًؾدَیبى گزٍُ ػلَم پشؽىی ثبلا
هحوس . (27) رعس ًظز هی ًغجت ثِ عبیز زاًؾدَیبى هٌغمی ثِ

عی راثغِ راّجززّبی ثزرزر هغبلؼِ ذَز ثِ ( 1388) اهیٌی
 آهَساى یبزگیزی ذَزًظبرتی ثب پیؾزفت تحقیلی زاًؼ

ایي ثَز وِ حبوی اس ٍی ّبی حبفل اس پضٍّؼ  یبفتِ پززاذت.
ّبی یبزگیزی ذَزًظبرتی ثب پیؾزفت تحقیلی راثغِ راّجزز

 ،ّبی یبزگیزی ذَزًظبرتی فِلّؤّوِ ه. زر هغبلؼِ ٍی، زارز
 اػتجبریبى. (28) را زاؽتٌسثیٌی پیؾزفت تحقیلی  تَاًبیی پیؼ
ثیز آهَسػ راّجززّبی أثِ ثزرعی ت( ًیش 1387)ٍ ّوىبراى 

ذَزًظبرتی )ؽٌبذتی ٍ فزاؽٌبذتی( ثز ثبٍرّبی اًگیشؽی 
)اًگیشػ تحقیلی، ذَزوبرآهسی، اضغزاة آسهَى( 

هٌظَر ارتمبی  ثِ آًْب پضٍّؼ .آهَساى زثیزعتبى پززاذتٌس زاًؼ
ویس ثز ًمؼ راّجززّبی أثب تآهَساى  ثبٍرّبی اًگیشؽی زاًؼ

ًؾبى زاز وِ آهَسػ  ًتبیح هغبلؼِ آًْب .ذَزتٌظیوی اًدبم ؽس
 ٍ راّجززّبی ذَزًظبرتی عجت ارتمبی اًگیشػ زرًٍی

احغبط ذَزوبرآهسی ؽسُ ٍ اضغزاة آسهَى را وبّؼ 
 . (23) زّس هی

ت َّؽی ثز حغت زر همبیغِ ثیي هیبًگیي ًوزُ ضزی
عَر  وِ سًبى ثِ ح ًؾبى زاز، ًتبیزر هغبلؼِ حبضز خٌغیت

 زاری اس ضزیت َّػ ثبلاتزی ثزذَرزار ثَزًس یهؼٌ
(04/0P=.)  ٍ ًؾبى زاز وِ ( 1383) سازُ  زازاػپضٍّؼ ٍفبئی

ّبی ؽرقیتی  زاری ثیي ثْزُ َّؽی ٍ تیپ یراثغِ هؼٌ
...( زر زاًؾدَیبى  ثجبت ّیدبًی، گزا ثزٍى، گزا زرٍى) آیشًگ

تز  عَر وِ خْبى پیچیسُ ّوبى .(24) زذتز ٍ پغز ٍخَز ًسارز
هززم ًیش  ،ؽَز ٍ سًسگی زر آى ًیبسهٌس تفىز اًتشاػی اعت هی

ّغتٌس. ایي ثْجَز زر هَرز سًبى زر حبل عبسگبری ذَز ثب آى 
تز  چزا وِ زر گذؽتِ هحزٍم ؛ؽَز ثیؾتز اس هززاى زیسُ هی

ًیش ًتبیح ًؾبى ( 1391)عَلاثی ٍ وزیوی زر هغبلؼِ . اًس ثَزُ
زار ٍخَز ًسارز  یثیي خٌغیت ٍ ثْزُ َّؽی ارتجبط هؼٌ زاز وِ

یي ( ث2013) هغبلؼِ حویسی ٍ ّوىبراى زر ّوچٌیي(. 26)
زاری  یت ارتجبط هؼًٌوزُ َّػ فزٌّگی ٍ خٌغیّهیبًگیي 

حبضز وِ ثب ًتبیح حبفل اس پضٍّؼ  (=68/0P) ٍخَز ًساؽت
فَرت  هززاى ثِحبضز زر هغبلؼِ  ثؼلاٍُ (.29) راعتب ثَز ّن
ًظبرتی ثبلاتزی ثزذَرزار ثَزًس زاری اس ًوزُ ذَز یهؼٌ

(007/0P=) فزاتحلیل ِ ؼوِ ثب ًتبیح هغبلHerman  ٍ
 (.30زارز ) ّورَاًی (2005) ّوىبراى

تَاى ثِ ػسم ّوىبری  ّبی ایي پضٍّؼ هی اس هحسٍزیت
ولیِ زاًؾدَیبى زر تىویل پزعؾٌبهِ ٍ ٍضؼیت رٍحی ٍ 

ِ هوىي اعت ثز ًحَُ هؾىلات زاًؾدَیبى اؽبرُ ًوَز و
ذبرج اس تَاى  ْبوٌتزل آً ٍثبؽس  ذاؽتِگ زیثتأزّی آًبى  پبعد

 پضٍّؾگز ثَز.
 
 گیری نتیجه

 َّػ ،ًؾبى زاز حبضز پضٍّؼ ًتبیح وِ عَر ّوبى
 زاری هؼٌی ٍ هثجت ذَزًظبرتی راثغِ ثبزاًؾدَیبى  فزٌّگی

 ّب هْبرت اس لبثل تَخْی ثرؼ ثَزى اوتغبثی ثِ تَخِ ثب .زارز
زر  زاًؾگبُ گززز هی پیؾٌْبز فزٌّگی، َّػ ّبی لبثلیت ٍ

تمَیت  ثزای ای ٍیضُ خبیگبُآهَسؽی ٍ فزٌّگی  ّبی ثزًبهِ
ّبی  گیزی اس آهَسػ َّػ فزٌّگی زر ًظز ثگیزز ٍ ثب ثْزُ

ز ذَزًظبرتی زاًؾدَیبى گبم رعوی ٍ غیز رعوی زر ثْجَ
 ز.ثززار
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 تقدیر و تشکر
ِ هقَة زاًؾگبُ ػلَم ًبه ایي همبلِ ثزگزفتِ اس پبیبى

 .ثبؽس هی IR.bums.1394.257پشؽىی ثیزخٌس ثب وس اذلاق 

ٍ  هؼبًٍت هحتزم تحمیمبتزاًؾىسُ پشؽىی، اس ٍعیلِ  ثسیي
زاًؾدَیبى ػشیشی وِ زر ایي ّوچٌیي زاًؾگبُ ٍ  فٌبٍری

 .گززز هی ٍ لسرزاًی هغبلؼِ ّوىبری زاؽتٌس، تؾىز
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